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Kli¢ k hodnoceni ukazateli

Hodnoceni Body Slovni vyjadieni
Velmi dobra 4 [Stav ve skole odpovida 95 % — 100 % popisu slovniho
hodnoceni pro pridéleni Ctyt bodl
Dobra 3  [Stav ve skole odpovida 85 % — 94 % popisu slovniho
hodnoceni odpovidajiciho ¢tyfem pridélenym bodim.
(Nekteré aspekty nejsou zcela splnény.)

Vyhovujici 2  [Stav ve Skole odpovida 75 % — 84 % popisu slovniho
hodnoceni odpovidajiciho ¢tyfem ptidélenym bodim —
minimalnim standardim kvality.

Nevyhovujici 1  [Stav ve Skole neodpovida ani minimalnim standardim
kvality — je pod 75 %.

Nehodnoceno X  [Stav tohoto ukazatele na $kole neni mozno hodnotit,
ukazatel neni relevantni.

Kli¢ k hodnoceni podoblasti

Hodnoceni Body Slovni vyjadieni
Velmi dobra 4 |Uroven alespoii 60 % ukazateltl v dané podoblasti je
velmi dobrd, iroven max. 30 % je dobra.
Dobra 3 [Uroven alespoii 60 % ukazatelti v dané podoblasti je
dobra, uroven max. 30 % je vyhovujici.
Vyhovujici 2 [Uroven alespoii 60 % ukazatelti v dané podoblasti je
vyhovujici, uroven max. 30 % je nevyhovujici.
Nevyhovujici 1 |[Uroveti alespon 60 % ukazatel v dané podoblasti je
nevyhovujici.
Nehodnoceno X  |Podoblast nebyla hodnocena.




I. Zakladni udaje o Skole

Nazev: OA , VOS a Jazykova $kola s pravem SJZ
Sidlo: Uherské Hradisté

Ztizovatel:

Typ skoly:

Pravni forma:

Datum ucéinnosti:

%

IC: 60371731

Identifikator skoly: 600015513

Soucéasti:

Vedeni skoly: Ing.Jiti Durd’ak /feditel

Rada Skoly:

Telefon: 572 552 660

Fax: 572 540 831

Adresa: 68657 Uherské Hradi$té, Nadrazni 22
Adresa pro dalkovy www.oauh.cz

piistup:

Email: durdak@oauh.cz



Podoblast: 1.1 Lidské zdroje
Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
1.1.1 prehled o pedagogickych a nepedagogickych pracovnicich skoly

1.1.2 kvalifikace ucitelti praktického vyucovani a odborného vycviku X

1.1.3 kvalifikace ucitelti vSeobecné vzdélavacich predmétt

1.14 Kvalifikace ucitelti odbornych predmétt

1.15 kvalifikace vychovnych poradcii a metodiki specializovanych
cinnosti
1.1.6 kvalifikace psychologa a specidlniho pedagoga X
1.1.7 sebehodnoceni a sebezdokonalovani pracovniki Skoly X
1.1.8 prevence stresu u pedagogickych pracovniki a prevence syndromu X

vyhoteni uciteld a prevence syndromu vyhoteni

Souhrnné hodnoceni podoblasti ‘ vynikajici

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

1.1.1 - Zékonem stanovend personalni evidence a dokumentace.
11.2-

1.1.3 - Zakonem stanovena personalni evidence a dokumentace.
1.1.4 - Zékonem stanovend personalni evidence a dokumentace.
1.1.5 - Zékonem stanovena personalni evidence a dokumentace.

1.1.7 - Vystupy z pololetnich hodnoceni vedoucich pracovnikd.

Navrh opatieni
1.1.1-
1.1.2-
1.1.3-
1.1.4-
1.15-
1.1.7 -




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 1.1

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 1.2 Materialni zdroje

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
1.2.1 velikost a vhodnost feSeni prostort Skoly vzhledem k poctu zakt X
1.2.2 technicky stav budov X
1.2.3 specializované ucebny pro vyuku odbornych predmétt a jejich X
vybaveni
1.2.4 kmenové ucebny a jejich vybaveni X
1.2.5 vybaveni knihovny, studovny, informacniho centra
1.2.6 sportovni zafizeni a jeho vybavenost
1.2.7 dilny , uc¢ebny a dalsi prostory ( pozemky apod.) pro prakticky a X
odborny vycvik, jejich vybaveni
1.2.8 materialn¢ technické zabezpeceni praktického a odborného vycviku X
1.2.9 vybaveni $koly pomiickami a didaktickou technikou
1.2.10 vyuzivani materialniho zazemi Skoly $ir§i vetejnosti
1.2.11 uroven stravovani X
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

MozZnost ovéreni
12.1-
1.2.2 - Pasport budovy OAUH Nadrazni 22.
1.2.3 - ICT plén,

ISTR,

CaP.
1.2.4 - ICT plén,

ISTR,

CaP,

Pasport budovy OAUH Nadrazni 22.
1.2.5 - CaP,

Pasport budovy OAUH Nadrazni 22.
1.2.6 -
1.2.9 - ICT plén,

projekt IPA.
1.2.10 - Plan prace a organizace U3V,

plan préace a organizace JS,
plany prace useku DV.
1.2.11 - Smlouvy o umoznéni stravovani s SPHZS a SUPS.

Navrh opatieni

1.2.1-

1.2.2 - V terminu do 15.4.2014 inovovat pasport budovy OAUH Nadrazni 22.
1.2.3-

1.2.4-

1.2.5 - PokraCovat v zapocaté strategii, aby pedagogové systematicky vedli zaky a studenty ke spravné a efektivni

raci s prameny (pribézné).




1.2.6 - Dale prosazovat, aby ucitel TEV systematicky vedli zaky a studenty ke zdravému Zivotnimu stylu,
efektivné a ucinné vyuzivat pestré nabidky sportovist’ a sportovnich zafizeni (prabézn¢).

1.2.9-

1.2.10 - Vybudovat a rozvijet isek DV (prubézné béhem skolniho roku 2013/14).

1.2.11 - Ve spolupréaci s dodavateli stravovacich sluzeb provadét jejich pritbéznou evaluaci s cilem (efektivné a

ucelné) dosahovat jejich neustalého zlepSovani.




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 1.2

1.2.1

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 1.3 Financni zdroje

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
13.1 ptimétenost a evidence Cerpani rozpoctu piimych nakladi X
1.3.2 priméienost a evidence Cerpani rozpoc¢tu provoznich prostiredki X
1.3.3 priméienost a evidence Cerpani rozpo¢tu mimorozpoctovych zdroji | X
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

MozZnost ovéreni

1.3.1 - Rozbory hospodateni 2013.

1.3.2 - Rozbory hospodateni 2013.

1.3.3 - Monitorovaci zpravy projekti IVOP, SABLONY a VIP.

Navrh opatieni

1.3.1-

1.3.2 - Eliminovat deficit finan¢nich prostredk, ktery 1ze ocekavat v diisledku postupného ukonceni vyuky na DTP

'VSB TUO, zejména ziskavanim z prostiedktl nové vznikajiciho tseku DV (v pribéhu skolniho roku 2013/14).
1.3.3 - Zvysit a zefektivnit systém kontrolnich &innosti projektii IVOP, SABLONY a VIP.




Souhrnny prehled hodnot ukazatelt podoblasti 1.3




‘Souhrnny piehled oblasti 1




Podoblast: 2.1 Charakteristika ucicich se

Nizev ukazatele 4 3 2 1 X
211 priméfenost ciltt SVP k moznostem Zaki
212 individualni vzdélavaci plany pro zéky se specialnimi vzdélavacimi
otfebami
213 individualni vzdélavaci plany pro zéky nadané a talentované, véetné X
oblasti sportovni

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

MoZnost ovéreni

2.1.1- SVP oborii OA a IT.

2.1.2 - IVP dotéenych zakd.

2.1.3 - IVP dotcenych zak.

Navrh opatieni

21.1-

2.1.2-

2.1.3 - Evaluovat smérnice, kterymi jsou upravovany podminky udéleni IVP talentovanym zaktim.




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 2.1

2.1.1

DAL

zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 2.2 Cile a $kolni vzdélavaci program (SVP)

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X

221 soulad vize §koly a ciltt SVP X
2.2.2 obeznameni ugiteld s cili §koly i cili SVP X
2.2.3 logické rozpracovani cilii $koly v SVP a jejich soulad s o¢ekavanim | X

a potfebami zakt Skoly a jejich zakonnych zastupcii
224 kli¢ové a odborné kompetence v SVP, koordinace vytvafeni X

kli¢ovych kompetenci
2.25 asové dotace a posloupnosti jednotlivych ¢asti SVP X

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

MozZnost ovéreni
2.2.1 - CaP a SVP obou studijnich programl.
2.2.2 - Zapisy z porad pedagogickych pracovnikd,

zapisy z porad metodickych sekci,
predmétné dokumenty vystavené na Internetu a internetu.
2.2.3 - Zapisy z porad pedagogickych pracovnikd,
zapisy ze schuizek s rodici,
predmétné dokumenty vystavené na Internetu a internetu.
2.2.4 - Zapisy z porad pedagogickych pracovnikd,
zapisy z porad metodickych sekci,
zapisy z porad vedeni,
predmétné dokumenty vystavené na internetu.
2.2.5 - Zapisy z porad pedagogickych pracovnikd,
zapisy z porad metodickych sekci,
fedmétné dokumenty vystavené na Internetu a internetu.

Navrh opatieni
2.2.1-
2.2.2 -
2.2.3-
2.2.4 -
2.2.5 -




Souhrnny piehled hodnot ukazatelii podoblasti 2.2

2.2.1

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 2.3 Organizace vzdélavaciho procesu Skoly

Nizev ukazatele 4 3 2 1 X
2.3.1 rozvrh hodin vS§eobecné vzdélavacich a odbornych predméti
2.3.2 rozvrh hodin praktického vyucovani a odborného vycviku X
2.3.3 Skolni ad
2.34 vnitini informacni a komunikaéni systém Skoly, porady
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

MoZnost ovéreni
2.3.1 - Rozvrh hodin,
elektronicka verze rozvrhu hodin,
vysledky kontrol CSI, které se vztahuji k RH.
2.3.3 - Skolni tad (SR),
elektronicka verze SR,
vysledky kontrol CSI, které se vztahuji k SR.
2.3.4 - Microsoft SharePoint (Ul) - zapisy z porad.

Navrh opatieni
2.3.1-
2.3.3-
2.3.4 -







Podoblast: 2.4 Vzdélavaci proces

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
24.1 vhodnost a pfimétenost stanovenych cilii vyuky
24.2 vhodnost forem a metod vyuky vzhledem k vymezenym cilim a

obsahu vyuky a individudlnim zvlaS§tnostem zaki

2.4.3 vyuziti uéebnic a ostatnich didaktickych pomicek

244 komunikace mezi zaky
245 komunikace mezi zaky a uciteli
Souhrnné hodnoceni podoblasti ‘ vynikajici

Slovni hodnoceni

MoZnost ovéreni

2.4.1 - SVP obou studijnich obord,
hodnoceni CSI.

2.4.2 - SVP obou studijnich obort,
IVP jednotlivych integrovanych zak,
hodnoceni CSI.

2.4.3 - SVP obou studijnich obort,
zapisy z jednani sekci (Ul),

tada kurz v Moodle.

2.4.4 - Outlook Web App,
Moodle,

iSAS (iBAKALAR)
Helpdesk
2.4.5 - Outlook Web App,
Moodle,
Facebook.

Navrh opatieni
24.1-
24.2 -
24.3-
2.4.4 -
2.4.5 -




Souhrnny piehled hodnot ukazatelii podoblasti 2.4

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 2.5 Uceni se zakd

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
251 odpoveédnost zakil za své uceni, domaci ptiprava zaki
25.2 aktivita a zapojeni zakll ve vyuce
25.3 vyuzivani samostatné a tymové prace zakt

254 vyuzivani ucebnic, ICT a jinych vyukovych objektii v procesu uceni

se zaki
255 vyuzivani sebehodnoceni zaki X
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

MozZnost ovéieni
2.5.1 - Modle,
Skolni knihovna.
2.5.3 - Strategie EXCEKENCE
Prace SOC
|Aplikovana ekonomie
2.5.4 - Aplikace v Moodle
2.5.5 - Aplikace v http://www.diagnostic.cz
Navrh opatieni

2.5.1 - Pokracovat v zapocaté strategii, aby pedagogové systematicky vedli zaky a studenty ke spravné a efektivni
praci s prameny (pritbézne¢).

2.5.3-

254 -

2.5.5-




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 2.5

2.5.1

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




y prehled oblasti 2

Souhrnn




Podoblast: 3.1 Podpora Skoly Zaklim
Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
3.1.1 atmosféra a hodnoty Skoly

3.1.2 podpora sebedivéry zakl a poskytovani zpétné vazby X
3.1.3 vychovna opatfeni — pochvaly, odmény, domlouvani, tresty
3.14 predchazeni konflikttim a jejich feSeni

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

MoZnost ovéreni

3.1.1 - Skolni kurikulum,
plan prace na skolni rok.
3.1.2 - SVP obou obori,

minimalni preventivni program.

3.1.3 - Minimalni preventivni program.
3.1.4 - Skolnim #ad,
Organizacni 1ad,

Provozni rad.

Navrh opatieni

3.1.1-

3.1.2 - Podporu sebedtvery vyraznéji podporovat v ramci minimalniho preventivniho programu.
3.13-

3.1.4 -




Souhrnny pfehled hodnot ukazatelil podoblasti 3.1




Podoblast: 3.2 Spoluprace se socialnimi partnery

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
3.2.1 podavani informaci rodi¢im o déni ve $kole X
3.2.2 zapojeni rodi¢l do Zivota Skoly X
3.2.3 zapojeni zaméstnavatell do Zivota skoly X
3.24 spoluprace s ufady prace a zaméstnaneckymi agenturami
3.25 monitorovani a analyza potfeb regionalniho trhu prace a moznosti
uplatnéni absolventli
3.2.6 podpora rodict uceni déti
3.2.7 spoluprace $kolské rady a vedeni Skoly
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

MozZnost ovéreni

3.2.1 -iSAS (iBAKALARI),
elektronicka tfidni kniha,
elektronicky studijni prikaz,

systém aktualit na www.oauh.cz.
3.2.2 - zapisy u jednani skolské rady,
zapisy z jednani OPS,
zapisy ze tfidnich schiizek.
3.2.3 - Zapisy u pedagogickych rad,
zépisy z jednani SVS,
zapisy ze schlizek fesitelskych tymt,
zapisy z jednani s odbory.
3.2.4 - Spoluprace s UP v ramci marketingu vzdélavaci nabidky,
spolupraci s KCDPV Zlinského kraje,
spoluprace s UP v ramci projekti DV (DVpV),
spoluprace s UP pii analyzovani trhu prace.
3.2.5 - Monitorovaci zpravy projekti IVOP a VIP.
3.2.6 - Moodle - osvéta na téma jak se spravné ucit - kurzy pro vefejnost,
minimalni preventivni program.

3.2.7 - Zapisy z jednani Skolské rady.

Navrh opatieni

3.21-

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4 - Zintenzivnit spolupraci s UP a agenturou TREXIMA pfi inovaci profilace absolventa tak, aby 1épe odpovidal

pozadavkidm soucasného trhu prace,
zah4jit intenzivni spolupraci pti budovani nového tiseku DV a to predevsim s UP a agenturou TRIANGL,
velmi intenzivni spolupraci s KCDPV.
3.2.5 - V daleko vétsi mife aplikovat penos zkuSenosti a uplatiiovani piikladti dobré praxe z projektt IVOP a VIP

pro Gpravy obou SVP, zejména vedouci k pfizptisobovani profila profila absolventt dle potieb trhu prace,

aplikovat pienos zkusenosti a uplatiovani ptikladi dobré praxe z projekti IVOP a VIP pro zavadéni inovativnich




prvki do vyuky odbornych i v§eobecnych predmétt, vedoucich k ptizplisobovani profilti profilti absolventt dle potieb
trhu prace,
aplikovat prenos zkuSenosti a uplatiiovani ptikladi dobré praxe z

3.2.6 -

3.2.7 -




Souhrnny piehled hodnot ukazatel podoblasti 3.2

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 3.3 Vzajemné vztahy
Nazev ukazatele

3.3.1 vzajemny respekt a podpora pracovniki skoly

3.3.2 zakovsky parlament

X X |X |

3.3.3 vzajemny respekt a podpora zakt, podpora vedeni Skoly navrhim a

aktivitdm zakl

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

3.3.1 - Dotaznikova Setfeni provadéna v predchozich letech formou dotaznikovych Setfeni jako naptiklad studentsky
pohled, hodnotici zpravy vedoucich sekei véetné vlastniho hodnocenti,
pracovné-pravni agenda vcetné podkladt pro zpracovani mezd.
3.3.2 - Zapisy z jednani parlamentu,
lkomunikace na facebookovém profilu - na zdi a ve skuping.
3.3.3 - Zapisy z jednani parlamentu,
komunikace na facebooku,
zapisy z tfidnickych hodin.

Navrh opatieni
3.3.1-
3.3.2-
3.3.3-




Souhrnny pfehled hodnot ukazateli podoblasti 3.3




Podoblast: 3.4 Vychovna Cinnost
Nizev ukazatele 4 3 2 1 X
34.1 spoluprace $koly s pedagogicko psychologickou poradnou a

specialnim pedagogickym centrem

3.4.2 prevence socialné-patologickych jevil
3.4.3 feSeni socidlné patologickych jevil
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

3.4.1 - Minimalni preventivni program,

ucast na vzdelavacich akcich potadanych poradnou,

zapisy z jednani pedagogickych rad a porad.
3.4.2 - Minimalni preventivni program,

zapisy z jednani sekce vychovného poradenstvi a prevence.
3.4.3 - Minimalni preventivni program,

zapisy z jednani sekce vychovného poradenstvi a prevence,

zapisy z jednani o jednotlivych konkrétnich ptipadech feSeni socidlné - patologickych jevi.

Navrh opatieni

3.4.1 - Velmi intenzivné pokracovat ve spolupraci s nové se koncipujici, krajskou pedagogickou poradnou.
3.4.2-
3.4.3 -







Podoblast: 3.5 Prace tfidniho ucitele

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
351 koordinace a informovanost zaki a uciteli ucicich ve tiidé tifidnim
ucitelem
3.5.2 komunikace uvnitf a vné tridy X
3.5.3 vytvareni portfolia zaki X
3.54 komunikace tfidniho ucitele s ostatnimi pedagogickymi pracovniky | X
Souhrnné hodnoceni podoblasti velmi dobra

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

3.5.1 - Zapisy z pedagogickych rad a porad,
zapisy z tfidnickych hodin,
vysledky evaluace pomoci barev.
3.5.2 - Zapisy z tfidnich schiizek,
vysledky evaluace pomoci barev,
zapisy z pedagogickych rad a porad.
3.5.3-
3.5.4 - Zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z tiidnich schiizek.

Navrh opatieni
35.1-
3.5.2 - Ke zkvalitnéni prace TU pripravit pokyny k vedenim portfolia zakd,

a zpracovat podklady pro systematictéjsi vedeni pisemnych zaznami z rozhovori s rodici.
3.5.3 - Ke zkvalitnéni prace TU pftipravit pokyny k vedenim portfolia zaku, jako prostfedku ke zvyseni z4jmu zéka o
uceni.

354 -




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 3.5

351

o

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
3.5.3 mefrenim skol




Podoblast: 3.6 Image Skoly
Nazev ukazatele

3.6.1 prezentace $koly na vefejnosti (PR skoly)
3.6.2 logo skoly

3.6.3 webové stranky Skoly

3.6.4 prakticka ¢innost zaki Skoly

3.6.5 prostiedi a prostory skoly

X |IX X [ X | X [

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

3.6.1 - Vysledky v soutézich (program Excelence),

www.oauh.cz,

zed’ na facebooku OAUH,

zadat do Google slova "obchodni, akademie, Uherské, Hradistg, ....".
3.6.2 - Logomanual Obchodni akademie, Vyssi odborna a Jazykova skola.
3.6.3 - www.oauh.cz,

zed’ na facebooku OAUH,

zadat do Google slova "obchodni, akademie, Uherské, Hradistg, ....".
3.6.4 - Vysledky SOC (Excelence),

umisténi na soutézi prezentiada,

umisténi spole¢nosti NAVI na celorepublikové soutézi studentskych spolecnosti.

Navrh opatieni
3.6.1-
3.6.2-
3.6.3-
3.6.4 -




Souhrnny piehled hodnot ukazatelii podoblasti 3.6

3.6.1

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 3.7 Vztahy s regionem a okolim

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
3.7.1 spoluprace se zfizovatelem X
3.7.2 spoluprace se zaméstnavateli X
3.7.3 spolupréce s mistni komunitou a regionem X
3.7.4 spoluprace se Skolami stejného typu X
3.7.5 spoluprace se Skolami odliSnych stupiii vzdélani a typt Skol X
3.7.6 spoluprace se $kolami v zahranici X
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

3.7.1 - Dokumentace k tvorb¢ a Cerpani rozpoctu provoznich prostiedkl véetné planii rozpoctu, mésicnich,
pololetnich a vyro¢nich uzavérek a rozboru hospodafteni,

protokoly o zavaznych ukazatelich rozpo¢tu pfimych vydaju.

3.7.2 - Monitorovaci zpravy projektu VIP,

monitorovaci zpravy projektu IVOP.

3.7.3 - Smlouva o najmu a poskytovani sluzeb v prostorach RVC, umoziiujici realizaci vyuky bakalaiskych obort,
vyuéovanych na zakladé ramcové smlouvy uzaviené s VSB TUO.

monitorovaci zpravy projektu IPA (spoluprace se §kolami ZK a ZS),

monitorovaci zpravy projektu AVOP (spoluprace se skolami ZK).

3.7.5 - ZS: Monitorovaci zpravy projektu IPA (spoluprace se skolami ZK a ZS),

'VS: Ramcova smlouva o realizaci vyuky (RS) s VSB TUO, RS s UTB Zlin, RS s VSKE Brno, RS s UPOL.
3.7.6 - Projekt Comeniua (Polsko, Italie, Némecko, Turecko),

webové projekty eTwinning (webové portaly).

Navrh opatieni
3.7.1-
3.7.2-

3.7.3 - Postupné utlumit vyuky bakalafskych oborti, vyu¢ovanych na zakladé ramcové smlouvy uzaviené s VSB

TUO takto: od zaii 2013 vyucovat v celém arealu detasovaného pracovisté v ¢.p. 1536, od ledna 2014 vyucovat v 1/2
arealu detaSovaného pracovisté v ¢.p. 1536, od zaii 2014 vyucovat v budové ¢.p. 22,

hledat nového partnera pro realizaci bakalarského studia, naptiklad: Soukromou vysokou skolu JAK Praha,
Soukromou vysokou Skolu hotelovou Praha.

3.7.4 -

3.75-

3.7.6 -




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 3.7

3,751

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol







Podoblast: 4.1 Vize a vnitfni hodnoty skoly

Nizev ukazatele 4 3 2 1 X
4.1.1 pfiméfenost a srozumitelnost vize a vnitinich hodnot
412 propojeni vize a vnitinich hodnot s vlastnim hodnocenim a

zdokonalovanim skoly
4.1.3 shoda na principech

414 konkretizace, rozpracovani vize a vnitinich hodnot do planu prace
Skoly
Souhrnné hodnoceni podoblasti velmi dobrad

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

4.1.1 - Evaluacni zprava,
zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z SVS,
zapisy z jednani sekci,
vysledky pololetnich hodnoceni.

4.1.2 - Evaluacni zprava,
zapisy z pedagogickych rad,
zépisy z SVS,
zapisy z jednani sekci,
vysledky pololetnich hodnoceni.

4.1.3 - Evaluacni zprava,
zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z SVS,
zapisy z jednani sekci,
vysledky pololetnich hodnoceni.

4.1.4 - Evaluacni zprava,
zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z SVS,
zapisy z jednani sekci,
vysledky pololetnich hodnoceni.

Navrh opatieni
4.1.1-
41.2 -
4.1.3-
414 -







Podoblast: 4.2 Planovani

Nizev ukazatele 4 3 2 1 X
4.2.1 planovani lidskych zdrojt X
4.2.2 planovani materialnich zdroji X
4.2.3 planovani finan¢nich zdrojt (finance, majetek) X
Souhrnné hodnoceni podoblasti ‘ vynikajici

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni
4.2.1 - SVP - ugebni plany,
uvazky,

plan personalniho za jisténi vyuky,
vysledky pololetniho hodnoceni ze sekci,
plan personalniho rozvoje,

zapisy z jednani s odbory.

4.2.2 - Plany prace sekct,
plan ICT,
rozpoget ONIC a PP, rozpodet projekti SABLONY, IVOP,
plan reprodukce majetku,
plan oprav a udrzby.

4.2.3 - Rozpocet ptimych vydaju,
rozpocet provoznich prostiedkd,
rozpo&et projekti SABLONY a IVOP,
rozpoéet DTP VSB TUO,
rozpocet DTP KM.

Navrh opatieni

421 -

422 -

4.2.3 -




Souhrnny piehled hodnot ukazatel podoblasti 4.2




Podoblast: 4.3 Organizace Skoly

Nizev ukazatele 4 3 2 1 X
43.1 organizacni struktura Skoly a organizacni fad X
43.2 delegovani uikold a pravomoci X
4.3.3 sprava a prenos dat a informaci uvnitf skoly X
4.3.4 ¢innost poradnich, metodickych a samospravnych organii X
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

4.3.1 - Organizacni tad,
Plan prace (plan VaV).
4.3.2 - Organizac¢ni tad,
Provozni fad,
Plan prace (VaV),
Pracovni naplné pracovnikd.
4.3.3 - Organizac¢ni tad,
Provozni fad,
Outlook, pripadn¢ Outlook Web App,
aplikace intranetu v ramci oauh.cz: UI Microsoft SharePoint, SAS, BAKLARI, Moodle, iVOS, reVOS,
Internetovy portal www.oauh.cz,
zapisy z porad a jedndni (uvedenych zejména v UI Microsoft SharePoint).
4.3.4 - Zapisy z jednani:
z pedagogickych rad,
ze SVS,
z jednani sekci a komisi,

ze schlizek s poradnimi organy.

Navrh opatieni
43.1-

4.3.2 - Provéftit jednotliva ustanoveni hlavnich organizacnich dokumenti, jako jsou zejména Organizacni fad,

Provozni tad, Pracovni naplné pracovnikii apod., v souvislosti s uzdkonénim nového Obcanského zakoniku (v
terminech stanovenych timto pravnim kodexem).

4.3.3-

4.3.4 - V Ul Microsoft SharePoint v sekci zapisy, doplnit vedle kategorie zapisy ze sekcei, kategorii zapisy z dalSich

jednani s poradnimi organy. Zde budou zvefejiiovany dalsi zapisy z jednani metodickych a samospravnych organt,

které nelze umistovat do stavajici struktury (pfedpokladany termin do zahajeni Skolniho roku 2013/14).







Podoblast: 4.4 Vedeni lidi

Nizev ukazatele 4 3 2 1 X

4.4.1 tymova prace

442 komunikace, poskytovani zpétné vazby a informaci mezi $kolskymi

tymy
4.4.3 podpora uciteld pfi zavadéni zmén X
4.4.4 vedeni zacinajicich a nekvalifikovanych ucitelti X
4.4.5 hospitacni ¢innost X
4.4.6 dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii X
4.4.7 styl fizeni a vedeni X
4.4.8 Linvitational leadership® — ,,pozvani, vybizeni k viidcovstvi* X
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

4.4.1 - Zapisy z jednani:
z pedagogickych rad,
ze ng,
z jednani sekci a komisi,
ze schlizek s poradnimi organy.
4.4.2 - Zapisy z jednani:
z pedagogickych rad,
ze SVS,
z jednani sekci a komisi,
ze schiizek s poradnimi organy.
4.4.3 - Zapisy z jednani:
z pedagogickych rad,
ze SVS,
z jednani sekci a komisi,
ze schiizek s poradnimi organy.
4.4.4 - Zapisy z jednani:
z pedagogickych rad,
ze SVS,
z jednani sekci a komisi,
ze schlizek s poradnimi organy.
4.4.5 - Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti,
zapisy z hospitacnich Cinnosti:
ze strany vedeni Skoly,
ze strany vedoucich sekci.
4.46-Pan DV,
monitorovaci zpravy projektt: VIP, IVOP, IPA, AVOP.
4.4.7 - Plan VaV, zejména prace s CaP,
zapisy z jednani:

z pedagogickych rad,




ze SVS,

7 jednani sekci a komisi,

ze schiizek s poradnimi organy.
4.4.8 - Zapisy z jednani:

z pedagogickych rad,

ze ng,

7 jednani sekci a komisi,

ze schlizek s poradnimi organy,

koncepce novych leaderd, ktefi se od roku 2013/14 ujimaji vedeni sekci.

Navrh opatieni

441 -
442 -
443 -
4.4.4 -
445 -
4.46-
447 -

4.4.8 - Pracovat s novymi leadery, ktefi se od zafi 2014 ujimaji vedeni sekci.




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 4.4

4.4.1

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 4.5 Kontrola
Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
45.1 kontrola a opatieni ke zlepSeni stavu v oblasti BOZP, PO a hygieny

45.2 kontrola a opatieni ke zlepSeni stavu v oblasti lidskych, materialnich
a finan¢nich zdrojl
4.5.3 prevence rizik X
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

MozZnost ovéreni

4.5.1 - Dokumentace BOZP, PO a hygieny.
4.5.2 - Plan kontrolni a hospitani ¢innosti,
Plan VaV,

Organizacni fad,

Provozni fad,

zapisy z pedagogickych a provoznich porad.

4.5.3 - Dokumenty BOZP a PO, ktera se tykaji vyhodnoceni rizik,
zapisy z pedagogickych a provoznich porad.

Navrh opatieni
4.5.1 - Iniciovat, aby vystupem z kontroly BOZP a PO (2014) byly vécné a objektivni podnéty a pfipominky, které

ptispé&ji ke zpravovani pasportizace budovy nachazejici se v ulici Nadrazni €.p. 22.
452 -
453 -




Souhrnny pFehled hodnot ukazateld podoblasti 4.5




Podoblast: 4.6 Vlastni hodnoceni Skoly

4.6.5 cyklus zvySovani kvality Skoly

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X

4.6.1 planovani a realizace vlastniho hodnoceni Skoly X
4.6.2 spoluprace hodnoticich tymti X
4.6.3 uplatiiovani doporuceni pro provadéni vlastniho hodnoceni skoly X
4.6.4 spoluprace s rodici a ostatnimi partnery Skoly X
X

X

4.6.6 vystupy z vlastniho hodnoceni skoly

Souhrnné hodnoceni podoblasti -

Slovni hodnoceni

Oblast Vlastni hodnoceni neni pfedmétem tohoto hodnocena --> Divod: doslo ke zruseni ustanoveni §§ 8 az 10
vyhlasky 15/2005 (vlastni hodnoceni probiha jako vicemén¢ interni proces jehoz vysledky jsou pouzity pro potieby
tvorby VZ a jako podklad pro tvorbu a inovaci CaP pro nastavajici obdobi.

Moznost ovéreni

Navrh opatieni




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 4.6

4.6.6

4.6.5

4.6.1

4.6.4

4.6.2

4.6.3

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




‘Souhrnny pFehled oblasti 4




Podoblast: 5.1 Zjistovani vysledkl vzdélavani

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
51.1 nastroje vyuzivané k méfeni vysledki vzdélavani
5.1.2 systemati¢nost zjistovani vysledkd vzdélavani s vyjimkou
klasifikace
5.1.3 ucelnost vyuzivani statistickych informaci a dat pro srovnavani X
Souhrnné hodnoceni podoblasti velmi dobra

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

5.1.1 - Evaluace pomoci projektu podpora kvality ve vzdélavani, CZ.1.07/1.1.38/02.0034,
studentsky pohled,

vysledky kontinualnich zjisténi konanych na zaklad¢ pozadavki vzdélavaciho procesu.
5.1.2 - Evaluace pomoci projektu podpora kvality ve vzdélavani, CZ.1.07/1.1.38/02.0034,
vysledky kontinualnich zjisténi konanych na zaklad¢ pozadavkt vzdélavaciho procesu,
podklady z piedchozich obdobi: studentsky pohled, barvy, vektor,....

5.1.3 - Evaluace pomoci projektu podpora kvality ve vzdélavani, CZ.1.07/1.1.38/02.0034,
statisticka zjisténi o vysledcich MZ, ptijimaciho fizeni a podobng....

vysledky kontinualnich zjisténi konanych na zaklad¢ pozadavkt vzdélavaciho procesu,
odklady z ptedchozich obdobi: studentsky pohled, barvy, vektor,....

Navrh opatieni

5.1.1 - Ulozit sekci prevence a poradenstvi zpracovat systematicky plan provadéni méfeni vysledki vzdélavani
(termin: v prib&hu prvniho ¢tvrtleti Skolniho roku).

5.1.2 - Ulozit sekci prevence a poradenstvi zpracovat systematicky plan provadéni meteni vysledkt vzdélavani
(termin: v priabéhu prvniho ¢tvrtleti Skolniho roku).

5.1.3 - Ve spolupraci se sekci vychovného poradenstvi a prevence zpracovat systematicky plan vyuziti statistickych
udaji ke srovnavani, ke sledovani stupenti pokroku jednotlivych zaka i celych tfid v souvislosti s plnénim

vymezenych cill. Plan je tfeba koncipovat tak, aby dochazelo ke sledovani tzv. pfidané hodnoty v urovni vS§eobecného|

vzdélani i v praktickych dovednostech zakd.




Souhrnny pfehled hodnot ukazateldl podoblasti 5.1




Podoblast: 5.2 Hodnoceni vysledk( vzdélavani
Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
521 hodnoceni a srovnani zjisténych vysledki jednotlivych zaka

vzhledem k minulému hodnoceni

5.2.2 hodnoceni a srovnani zjisténych vysledki na tirovni §koly vzhledem X
lk minulému hodnoceni

5.2.3 hodnoceni vysledkli v matematice X
5.2.4 hodnoceni vysledkli v ¢eském jazyce X
5.25 hodnoceni vysledki v cizich jazycich X
5.2.6 hodnoceni vysledki v profilovych odbornych predmétech X
5.2.7 hodnoceni vysledkti v odborném vycviku X
5.2.8 uspesnost zakill na trhu prace a v dal$im studiu X

X

5.2.9 vysledky zakli u zavéreCnych a maturitnich zkouSek

Souhrnné hodnoceni podoblasti velmi dobrad

Slovni hodnoceni

Ve spolupraci se sekci vychovného poradenstvi a prevence zpracovat systematicky plan vyuziti statistickych udaji ke
srovnavani, ke sledovani stupeni pokroku jednotlivych zakt i celych tfid v souvislosti s plnénim vymezenych cilti.
Plan je tfeba koncipovat tak, aby dochazelo ke sledovani tzv. pfidané hodnoty v tirovni v§eobecného vzdélani i v
praktickych dovednostech zak.

MoZnost ovéreni
52.1-

Navrh opatieni
52.1-




Souhrnny piehled hodnot ukazatel podoblasti 5.2

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 5.3 Dalsi vysledky vzdélavani

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
5.3.1 umisténi v odbornych soutézich a v olympiadach
5.3.2 umisténi v soutézich zamétenych na praktické a odborné dovednosti X
zaki
5.3.3 umisténi ve sportovnich soutézich
5.3.4 zapojeni Skoly do projektt a dalSich aktivit

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni
5.3.1 - Projekt Excelence.

5.3.3 - Zpravy v aktualitach na oauh.cz,
vysledky ze sportovni soutézich.
5.3.4 - Monitorovaci zpravy z jednotlivych projektu.

Navrh opatieni
53.1-
53.3-
5.3.4 -







‘Souhrnny pfehled oblasti 5




Podoblast: 6.1 Celkové hodnoceni vyuzivani lidskych zdrojl

Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
6.1.1 efektivita vyuzivani kvalifikace ucitelt v§eobecné vzdélavacich
redméti
6.1.2 efektivita vyuzivani kvalifikace uciteld odbornych predméti X
6.1.3 efektivita vyuzivani kvalifikace uciteld praktického vyucovani a X
odborného vycviku

6.1.4 efektivita vyuzivani kvalifikace ostatnich pracovnikii skoly

6.1.5 zdokonalovani uciteld a dalSich pracovnikii skoly vzhledem k
lhodnocenym oblastem

6.1.6 uplatnéni absolventd na trhu prace X

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

6.1.1 - Plan prace skoly, zejména CaP,
zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z jednani sekei a komisi,
zapisy kontrolni a hospitacni ¢innosti.
6.1.2 - Plan prace skoly, zejména CaP,
zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z jednani sekei a komisi,
zapisy kontrolni a hospitacni ¢innosti,
vysledky projektu Excelence.
6.1.4 - Plan prace, zejména CaP,
zapisy z provoznich porad,
rozbory hospodareni,
zapisy z jednani Skolské rady,
zapisy z kontrolnich ¢innosti.
6.1.5 - Plan prace, zejména pldn DV a DVPP,
persondlni dokumentace,
provadéni smérnic kraje a ePoradna.
6.1.6 - Udaje z databézi o uplatnéni absolventl, zejména z http://www.infoabsolvent.cz/,
dokument Potfeby zaméstnavatelil a pfipravenost absolventt skol — Setfeni v sekundarnim sektoru - 2013,

webové portaly UP (http:/portal. mpsv.cz/upcr/kp/zIk).

Navrh opatieni
6.1.1-
6.1.2 -
6.1.4 -
6.1.5-
6.1.6 -




Souhrnny piehled hodnot ukazateli podoblasti 6.1

6.1.1

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol




Podoblast: 6.2 Celkové hodnoceni vyuzivani materidlnich zdroj

Nizev ukazatele 4 3 2 1 X
6.2.1 efektivita vyuzivani prostor a budov Skoly X
6.2.2 efektivita vyuzivani pomicek a ucebnic X
6.2.3 efektivita vyuzivani ICT X
6.2.4 efektivita vyuZzivani prostor pro praktické vyucovani a strojniho X
vybaveni
Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajici

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

6.2.1 - Plan prace, zejména rozvrh hodin,

organizace zajisténi planovanych zmén vymény odbornych uceben (respektive digitalizovanych uceben).
6.2.2 - Plan prace,

plan ICT,

rozvrh hodin,

organizace zajisténi planovanych zmén vymény odbornych uceben (respektive digitalizovanych uceben).
6.2.3 - Plan prace,

plan ICT,

plany prace sekci a komisy,

zapisy z jednani sekci a komisi.

Navrh opatieni
6.2.1-
6.2.2 -
6.2.3 -




Souhrnny pfehled hodnot ukazateli podoblasti 6.2




Podoblast: 6.3 Celkové hodnoceni vyuzivani financnich zdrojt
Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
6.3.1 efektivita vyuzivani pfimych nakladi

6.3.2 efektivita vyuzivani provoznich prostredki

6.3.3 efektivita vyuzivani mimorozpoctovych zdroji X

Souhrnné hodnoceni podoblasti vynikajict

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

6.3.1 - Rozbory hospodaieni,
zapisy z jednani skolské rady,
zépisy z jednani SVS.
6.3.2 - Rozbory hospodaieni,
zapisy z jednani skolské rady,
zapisy z provoznich porad.
6.3.3 - Monitorovaci zpravy projektii VIP, IVOP a SABLONY.
Navrh opatieni
6.3.1-

6.3.2 - Analyzovat a fesit problém, ktery souvisi s ohrozenim financovani provozu skoly vzhledem k pfipravé atlumu

vyuka na DTP VSB TUO. Pipravit jako projekt s nizvem Nové doplitkové ¢innost.
6.3.3 -




Souhrnny piehled hodnot ukazateld podoblasti 6.3




Podoblast: 6.4 Dopad vlastniho hodnoceni Skoly na zdokonalovani Skoly
Nazev ukazatele 4 3 2 1 X
6.4.1 korekce cilti a hodnot $koly
6.4.2 korekce SVP

6.4.3 revize strategie vlastniho hodnoceni skoly
6.4.4 revize planu zdokonalovani skoly
Souhrnné hodnoceni podoblasti velmi dobrad

Slovni hodnoceni

Moznost ovéreni

6.4.1 - Plan prace skoly,

zapisy z pedagogickych rad,

zapisy ze sekci a komisi.

6.4.2 - Zapisy ze sekci a komisi,

zapisy z jednani Skolské rady.
6.4.3 - webové portaly www.mecops.cz a http://www.diagnostic.cz.
6.4.4 - Plan prace,

Zapisy ze sekci, pedagogickych rad a SVS.

Navrh opatieni

6.4.1-

6.4.2 -

6.4.3 - Analyzovat a realizovat projekt vlastniho hodnoceni pro obdobi poc¢inaje Skolnim rokem 2013/2014 s

vyuzitim nabidek diagnostickych néstrojt http://www.diagnostic.cz a pomoci 360 stupiiové zpétné vazby.
6.4.4 - Zpracovat novy plan revize zdokonalovani §koly. Novy plan zpracovat jako soubor konkrétni opatfeni, na
jeho doplnéni a korekce. Novy plan realizovat pomoci akénich tkold, které jsou kontrolovatelné a evidentné vedou ke

zvySeni kvality veskeré prace Skoly.




6.4.4

Souhrnny piehled hodnot ukazatelii podoblasti 6.4

6.4.1

6.4.3

—@— zjisténa hodnota
ukazatele

hodnota
ukazatele
zjisténa
diouhodobym
merenim skol
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