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1. Charakteristika skoly

Nazev Skoly: Obchodni akademie, Vyssi odborna skola a Jazykova Skola
s pravem statni jazykové zkousky Uherské Hradisté

Adresa skoly: 686 57 Uherské Hradisté, Nadrazni 22

Pravni forma: PFispévkova organizace

Zfizovatel: Zlinsky kraj, pravni forma: kraj, 1CO: 70 891 320
Adresa zfizovatele: 760 01 Zlin, tf. T. Bati 3792

Reditel 3koly: Ing. JiFi Durdak

Statutarni zastupce: Ing. Marcela Zlatnikova

Zastupce feditele: Ing. Marcela Zlatnikova , Mgr. Marek Machalik
Kontakt na zafizeni: tel.: 572433 011

fax.: 572 540 831
web: http://www.oauh.cz
e-mail: durdak@oauh.cz
info: info@oauh.cz
Datum zfizeni a zafazeni do sité: 1.6.1991
Soucasti Skoly

Obchodni akademie kapacita zaka: 480



Vyssi odborna skola kapacita zaka: 280
Jazykova skola kapacita zaka: 100
1.1 Vize a mise Skoly

Skola pfipravuje budouci absolventy na vykon povoléni v oblasti ekonomickych a IT a na dali studium. Cini je schopnymi reagovat na stéle rychlejsi zmény
tak, aby nachazeli uplatnéni (nejlépe) ve svém oboru za 10, 20 ¢i 30 let.

Usiluje byt moderni Skolou se stoletou tradici, Skolou, ktera reaguje na potreby spolec¢nosti i vzdélavanych jedincd, ktera sleduje dvé hlavni kritéria — kvalitu
(kterou jako kvalitu musi vnimat pfedevsim Z4ci a studenti) a inovaci.

Cile a priority:

1. Kvalita prace ucitele

2. Kvalita podminek ke vzdélavani

3. Kvalitni vzdélavaci programy

4. Inovativni organizace

5. U&inna spoluprace s praxi

Prlifezova témata cill a priorit:
1. Moderni Skola + tradice

2. IT na Spi¢kové drovni

3. Profilace + talenti

4. Jazyky + technologie

1.2 Pfehled vzdélavacich programt

Vyucované obory ve skolnim | Kéd oboru (KKOV) | Soucast skoly Denni studium
roce 2018/19

Polet zaklh | Ukoncilo absolutoriem 17/18 | Ukonéilo maturitni zkouskou 17/18

Obchodni akademie 63-41-M/02 SS 351 - 63




Informacni technologie 18-20-M/01 SS 116 - 26

Ekonomicko-pravni ¢innost 68-41-N/03 VOS 55 13 -

63-41-M/02 Obchodni akademie

Ukolem tohoto studijniho oboru je predeviim dobfe pfipravit absolventy pro praxi a jejich dobra pfiprava se kazdoro¢né potvrzuje predevsim tim, Ze na trhu
prace nachazeji stale dobré uplatnéni. Stale vétsi ¢ast z nich se také uchazi o vysokoskolské studium. Uchaze¢lm o vysokoskolské studium ekonomického
zaméreni Skola opét nabidla moznost navstévovat volitelny predmét matematicky semindr a pfipravny kurz z matematiky. VSichni Zaci, ktefi nastupuji do 1.
ro¢niku nasi stfedni Skoly, maji jako prvni jazyk anglictinu.

18-20-M/01 Informaéni technologie

PFi studiu ziskaji Zaci potfebné technické znalosti a dovednosti z oblasti pocitaového hardwaru a softwaru, pocitacovych siti a technickych prostredk
prenosu dat. Ziskaji také potfebny prehled o vyvoji v oboru, novinkdch a moznostech zvysovani kvality prace s informacemi. Jsou vybaveni znalostmi pro
orientaci v trznim hospodarstvi, tvorbé podnikové identity a maji zakladni prehled v makroekonomice. V situaci pracovniho, odborného a spolecenského
charakteru jsou pfipraveni plynné se vyjadfovat v anglickém jazyce. Jsou schopni pfipravit jednaci a prezentacéni akce po strance organizacni i technické.
Absolventi zvladnou kromé pouhého pouzivani hotovych produktl také aktivni Ucast na tvorbé projektd.

68-41-N/03 Ekonomicko-pravni ¢innost (Vyss$i odborna skola)

Vyuka probiha dle platného akreditovaného programu schvaleného v roce 2014 a platného do 31. srpna 2020. V nasledujicicm obdobi se pocita s naslednou
akreditaci stejného programu. Studium oboru je orientovano na ekonomicko-pravni problematiku. Neméné dalezitym aspektem je vyuka dvou cizich jazykd
s orientaci na odbornou konverzaci. Absolventi jsou také vedeni k vyuzivani prostfedk( ITE ve svém oboru. Studium je zaméreno na propojeni s praxi,
absolventi jsou pfipravovani na okamzité uplatnéni na trhu prace.

2. Analyza stavu a potreb
2.1 Rozvoj kariérového poradenstvi véetné prevence predcasnych odchodu ze vzdélavani

Soucasna uroven

e Kariérovy poradce na nasi Skole ma pro vykon této funkce odpovidajici vzdélani i si jej chce doplnit, popft. je kariérové poradenstvi soucasti prace
vychovného poradce.
e Kariérové vzdélavani je realizovano prostfednictvim vzdéldvaci oblasti/priiezového tématu Clovék a svét prace v souladu s RVP.
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o  Neéktefi vyucujici usiluji o pozitivni ovlivnéni vztahu zak( k budouci profesi ¢i dalSimu studiu.

e Kariérovy poradce Uzce spolupracuje s jednotlivymi vyucujicimi.

e Individualni i skupinové kariérové poradenstvi je vyuzivano nejcastéji zaky vyssich ro¢nikll, pozornost je vénovana zejména zaklm se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

e Mame zpracovanou komplexni kariérovou orientaci, jejiz soucasti je i utvareni pozitivniho vztahu Vétsina vyucujicich usiluje o utvareni pozitivniho
vztahu Zakud ke zvolené profesi ¢i dalSimu studiu.

e Vétsina vyucujicich usiluje o utvareni pozitivniho vztahu Zakd ke zvolené profesi ¢i dalSimu studiu.

o Nabizime individuaini kariérové poradenstvi vSsem zakiim, pozornost soustfedime zejména na zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

e Oblast kariérového poradenstvi je obsahové i casové koordinovana uréenym pracovnikem, ktery ma pro tuto ¢innost vytvoreny.

e Vyuka je zamérena i na utvareni pozitivniho vztahu z4kl ke zvolené profesi ¢i dalSimu studiu.

Cinnosti, na kterych se 3kola aktivné podili

Cinnost Diilezitost (1 = velmi diileZité, 5 = zcela nedileZité)

Organizovani exkurzi, besed apod. pro kariérovou orientaci zakt

Poskytovani individualnich sluzeb kariérového poradenstvi pro zaky

Podpora zaka se znevyhodnénim zdravotnim a/nebo socialnim

Realizace odborného vycviku/odborné praxe v realném pracovnim prostiedi

Zapojeni odborniki z praxe do vyuky a dalsich aktivit skoly

Spoluprace s externimi subjekty z oblasti kariérového poradenstvi

w N PN PN

Vyuzivani a poskytovani kariérovych informaci

Prekazky, na které skola narazi

Prekazka Dilezitost (1 = velmi dulezité, 5 = zcela nedileZzité)

Nedostateéné finanéni prostiedky pro zajisténi kariérového poradenstvi ve skole

3
Maly zajem o kariérové poradenstvi ze strany zaka a rodi¢u 4
3

Maly zajem ze strany zaméstnavateli

Potieby $koly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

e Moznost a podpora oddéleni pozice kariérového a vychovného poradce
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e  Zajisténi dostatecné informovanosti Zaki o moznostech uplatnéni

e Akce pro udrZeni a zvySeni kvalifikovanosti kariérového poradce

Mistnost ve skole pro potteby kariérového poradenstvi

Vazby na VS pro dal$i studium absolventd a na potencionalni zaméstnavatele
Kapacity u zaméstnavatell pro exkurze a besedy

Inovace SVP vybranych predmétl

Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

e Rozdéleny pozice vychovny poradce a kariérovy poradce
e S kariérovym poradcem nové komunikuji Koordinatofi spoluprace skoly se zaméstnavateli
e Poskytnuta potfebna Skoleni pro noveé vznikajici pozici KP

2.2 Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Soucasna uroven

e Skola v ramci SVP podporuje klicové kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm, jak je zadano v RVP.

o Skola se v poslednich 3 letech zapojila v ramci projektd (ESF, mezinarodnich program Leonardo da Vinci, Norskych fond(i, regionalni spoluprace
apod.) do praktickych aktivit na podporu podnikavosti.

o Néktefi ucitelé ve vyuce sméruji k rozvoji kompetenci k podnikavosti, i iniciativé nebo ke kreativité.

o Neékolik ucitell je pfipraveno na realizaci aktivit na podporu podnikavosti.

o Skola aktivné spolupracuje s celorepublikovymi iniciativami na podporu podnikavosti ve $kolach s daldimi projekty na celostatni nebo krajské trovni
(napft. Junior Achievement, Podnikava skola)

o Skola uéi zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachdzet inovativni podnikatelska feden.

e Jsou znacné rezervy v motivaci a zkusenostech uditell a prenosu do dalSich predmét.

o Skola realizuje projektové vyucovani podnécujici kreativni uvazovani a motivujici k novym napadiim, je? #aci definuji, prezentuji a obhajuji pied
ostatnimi

e Vychova k podnikavosti je jednou z priorit Skoly.

e Do aktivit na podporu podnikavosti je zapojena vétsina vyucujicich skoly.

e Ve Skole probihaji projektové dny zamérené i na uplatnéni prvk( podnikavosti, iniciativy a kreativity.

o Skolu pravidelné navstévuji podnikatelé z okoli.

e Pro Zaky a ucitele jsou organizovany konzultace, debaty a exkurze k problematice podnikavosti.



o Skola udi zaky myslet kriticky, vnimat problémy a nachazet podnikatelskd Feseni a umoziiuje jim aplikovat ziskané dovednosti v ramci $kolnich i
volnocasovych aktivit.
e Skola umoZfiuje aktivni zapojeni zakd do vedeni vyucovani a Zivota $koly jako podminku Usp&sného kreativniho vyuéovani.

Cinnosti, na kterych se 3kola aktivné podili

Cinnost DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nediilezité)

Zaci se aktivné podileji na g¢innostech fiktivnich firem ¢i akcich Junior Achievement | 2
nebo v obdobnych dalsich (napt. Podnikava skola)

Skola u¢i zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachazet 3
inovativni podnikatelska reseni

Skola realizuje projektové vyugovani podnécujici kreativni uvazovani a motivujici k | 1
novym napadiam, jez zaci prezentuji a obhajuji pied ostatnimi.

Ve skole probihaji kazdoro¢né projektové dny zaméiené i na uplatnéni prvka 1
podnikavosti, iniciativy a kreativity

Pravidelné kontakty s podnikateli z okoli k ziskani podnétd k rozvoji podnikavosti 1
zaki

Organizovani konzultaci, debat a exkurzi k problematice podnikavosti pro zaky i 1
ucitele

Poskytovani moznosti zakiim aplikovat ziskané dovednosti v podnikatelstvi v ramei | 1
Skolnich i volnocasovych aktivit

Navstévy a pfednasky podnikatelll ve vyuce 2
Prace zakua v realné skolni firme 2
Vychova K podnikavosti v ramci vseobecného vzdélavani 3
Vychova k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani 2
Prekdazky, na které skola narazi
Prekazka DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nedileZité)
Maly zajem zaméstnavateli a podnikateli o spolupraci se skolami na tématu 3
Nedostatek finanénich prostredki pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku 3




Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

Mistnost ve skole pro specializovanou formu kreativniho uceni
Pottebné vybaveni ICT technikou

MozZnosti navstév u odbornik( z praxe

Spolupriace s iniciativami na podporu podnikavosti ve Skolach
Prostor a zajisténi projektovych dnd

Nabidka exkurzi a besed s Uspésnymi podnikateli

Metodicka a informacni podpora ucitelll smétujici k tématdm VkP
Inovace obsahd, formy a SVP vybranych predmét(

Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

2.3 Podpora polytechnického vzdélani

Kompetence k podnikavosti, iniciativé a kreativité podporena udrzenim stavajicich aktivit i novymi aktivitami

Vytipovana ucebna pro kreativni uceni — byvala sborovna, cekd se na vhodné financovani, podan projektovy namét zfizovateli
Byla dokonéena uc¢ebna — Dilna pro obor ITE

Projektové dny probihali v aule $koly 333 s potifebnym vybavenim

Probéhlo nékolik debat 7ak( a studentd s kreativnimi lidmi z praxe

rd

Soucasna uroven

Skola se snaZi rozvijet znalosti a dovednosti 24kd, které jsou souasti polytechnického vzdélavani.

Daraz je kladen na to, aby ve vyuce byly vyuzivany riizné metody (napf. skupinova prace, projektova vyuka, laboratorni cviceni, exkurze, praxe Ci
odborny vycvik ve firmach).

Jsme ochotni realizovat pro ZS motiva¢ni akce (préci v dilnach, pokusy, seminafe apod.) na podporu zdjmu zaké ZS o polytechnické vzdélavani.
Vzdélavani vnimame jako nastroj k poznavani svéta a k dalSimu uceni, proto usilujeme nejen o kvalitni vyuku v ramci, ktery urcuje pfislusny RVP, ale
realizujeme i aktivity nad rdmec RVP (nepovinné predméty ¢i krouzky s polytechnickym zamérenim, rozvoj odbornych dovednosti).

Pozornost vénujeme také vyuce matematiky, kterd je pro technické vzdélavani nezbytna.

Zapojujeme zaky do soutéZi orientovanych do oblasti polytechnického vzdélavani ¢i soutézi odbornych dovednosti.

SnaZime se spolupracovat se ZS v regionu a umoZfiujeme jim vyuZivat nase dilny ¢i laboratore.

Podporujeme samostatnou praci Zakd v oblasti polytechnického vzdélavani; témata takové prace tvofi casto naméty od zaméstnavateld Ci
spolupracujicich VS a vyzkumnych instituci, cilem je fe$eni redlnych problém( z oblasti polytechniky.
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e Soucasti polytechnického vzdélavani neni pouze vyuka a nepovinné predméty, ale i individudIni podpora zaka.

Cinnosti, na kterych se $kola aktivné podili

Cinnost

Diilezitost (1 = velmi dilezité, 5 = zcela neduleZité)

Sougasti vyuky polytechnickych piedméta jsou laboratorni cviceni, pokusy,
exkurze, projektova vyuka apod.

1

Z4Ci zpracovavaji samostatné prace na témata, ktera poskytuji socialni partnefi

Individualni prace se zaky s mimofadnym zajmem o polytechniku

Spoluprace se ZS — vyuziti laboratofi, dilen, medialnich laboratoti

Motivaeni akce pro zaky ZS

Zapojeni zaka do soutézi/olympiad apod.

Vyuka vybranych témat polytechnickych pfedméti v cizich jazycich

Cilena piiprava zaki ke studiu polytechnickych oborii na VS

B INdINININ P

Prekazky, na které skola narazi

Cinnost DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nediileZité)
Nedostate¢na motivace zakii ze ZS o polytechnické vzdélavani 3
Nezédjem zaki skoly o polytechnické vzdélavani 3
Nedostate¢né znalosti zaki ze ZS v oblasti polytechnického vzdélavani 3
Nedostatek materialu pro vyuku polytechnickych predméti 3

Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

e Dostatecné vybaveni pomucek pfirodovédnych a technickych predméti

Vybaveni Skoly smétujici k environmentalni vychové

Spoluprace se ZS vedouci k motivaci zaka k polytechnickému vzdélani
Provazat témata polytechnického vzdélani v riznych predmétech

e Nabidka rdznych soutézi a vzdélavacich aktivit pro ucitele a Zaky polytechnickych pfedmétu

10




Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

e Polytechnické vzdélavani podporeno dokoncenim nové ucebny 221 — Dilny HW a PC siti
e Usporadany krouzky pro ZS Unesco na podporu technického vzdélani

2.4 Odborné vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavatelt

Soucasna uroven

e Skola uciteldm nabizi staze, zapojuje odborniky z praxe do vyuky.

o Skola si posledni 2 roky pravidelné mapuje potencidlni partnery v regionu a komunikuje s nimi.

e Skola mé zpracovanou strategii spoluprace se zaméstnavateli, kterou priibézné aktualizuje.

e Spolupraci se zaméstnavateli a dal$imi partnery zajistuje povéreny pracovnik $koly.

e Skola se podili i na vybranych aktivitach profesnich organizaci.

e Konkrétni pracovnik Skoly povéreny feditelem se stard o spolupraci se zaméstnavateli a dalSimi partnery.

e Skola méa zpracovanou strategii spoluprace se zaméstnavateli a daldimi partnery, jeji sou¢dsti jsou i odborné staze vyuéujicich ve firmé.
e Zaméstnavatelé podporuji iéast Zakd Skoly v odbornych soutézich.

e Zaméstnavatelé podporuji Skolu ¢i vybrané zaky financné, pr. poskytuji Skole material ¢i vybaveni.

Cinnosti, na kterych se $kola aktivné podili

Cinnost DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nediileZité)

Zpracovani strategie spoluprace se zaméstnavateli a dalSimi partnery 2

Odborny vycvik nebo praxe zaki na pracovistich zaméstnavatelu

2
Staze pro pedagogy na pracovistich a v modernich provozech 2
1

Analyza stavajicich a potencialnich partnerta v regionu a moznosti spoluprace a
komunikace s nimi

Prednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce 1
Kariérové poradenstvi ve spolupraci se zaméstnavateli 1
Spoluprace se zakladnimi skolami na pracovnich vychovach a ukazkach aktivit 3
oboru
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Prekdazky, na které skola narazi

Prekazka DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nediilezité)
Malé dostupnost firem vhodnych pro dany obor a zaméteni 2
Firmy maji zajem, ale nemohou spolupréci ve svych podminkach zorganizovat 2
Firmy se nemohou pfizpuisobit vzdélavacim potfebam zakl 3

Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

Zlepseni odborné praxe zak(l a student(

Nabidka dalsiho odborného vzdélani ucitelt, moznost dalsiho odborného rustu

Zlepseni ICT vybaveni pro odbornou vyuku

Inovace obsah0, formy a SVP vybranych predmét(

Koordindtor spoluprace se zaméstnavateli

Sit potencionalnich zaméstnavatelll pro vyuzZiti ke vzdélavani ucitell i jejich zapojeni do vyuky, nebo k jeji pfipravé
Zajistit podporu zaméstnavatell pro rlizné aktivity z odborného a jazykového vzdélavani

Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

V rdmci projektu Sablony ziizeny dvé pozice Koordinator(i spoluprace $koly a zaméstnavatel(i — pro SS a VOS
Prace koordindtord méla velmi pozitivni vysledky
Navazana spoluprace s 5 novymi zaméstnavateli na Grovni podpory praxi SS i VOS, exkurzi, odbornych prednasek

2.5 Rozvoj skol jako center celozivotniho uceni

Soucasna uroven

Spolupracujeme obcasné s Urady prace, nékdy i se zaméstnavateli.

Lektory dalsiho vzdélavani jsou pracovnici skoly, nejcastéji ucitelé odborného vycviku a ucitelé odbornych predmét(.

Za realizaci dal$iho vzdélavani odpovida povéreny pracovnik skoly.

Dalsi vzdélavani je plnohodnotnou soucasti prace skoly.

Realizaci dal$iho vzdélavani zajistuje samostatny Usek/pracovnik.

Mame lektorsky sbor, jehoz ¢leny jsou pracovnici Skoly, nékteri z pocatecniho vzdélavani, jini maji prevahu ¢innosti v dalsim vzdélavani.
Pfevaha nasich lektord prosla vzdélavanim v oblasti lektorskych dovednosti.
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e Mdme v zdsobé programy dalSiho vzdélavani, proto je nase reakce na poptdvku rychla.
e SnaZime se realizovat i zajmové, popf. obcanské vzdélavani.

Cinnosti, na kterych se 3kola aktivné podili

Cinnost DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nedileZité)

Odborné vzdélavani pro zamgstnavatele

Zajmové vzdelavani pro verejnost (napi. jazykové kurzy, keramika apod.)

Vzdélavani seniora

1
4
Dalsi vzdélavani pedagogu 3
2
1

Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro obcany)

Prekazky, na které skola narazi

Prekazka Diilezitost (1 = velmi dileZité, 5 = zcela nedileZité)

Maly zajem dospélych o dalsi vzdélavani

Maly zajem zaméstnavatel o dalsi vzdélavani

Nedostate¢na propagace dal§iho vzdélavani realizovaného skolou

1
1
Nedostacujici spoluprace s Gfady prace 3
1
3

Naroéné zpracovani dokumentace potiebné k tcasti ve vybérovych tizenich (napt.
urady prace)

Nedostatek finan¢nich prostiedki pro pracovnika, ktery by zastitoval oblast dal§iho | 2
vzdélavani na Skole

Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

e Uspésna prezentace nabidky centra celozivotniho vzdélavani

e Priprava, Inovace a realizace vzdélavani na objednavku (na miru) i zajmového vzdélavani
e Spoluprace s jinymi subjekty na rekvalifika¢nich kurzech pro UP

e Socidlni partnery pro fungovani centra celoZivotniho vzdélavani
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Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

e Udrzena ¢innost Centra CV

e Nabizeny kurzy pro verejnost i firmy

e Inovovany kurzy a jejich obsahy

e Orientace na nabidku DVPP a jazykovych kurzi

e Akreditovano 9 novych kurzl DVPP s cilem nabizet ostatnim Skolam

2.6 Podpora inkluze

Soucasna uroven

e  Pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je zpracovavan a pribézné vyhodnocovan IVP, popf. IVyP (individudlni vychovny plan).

e Vyucujici v pIné Sifi vyuZzivaji pedagogickou diagnostiku; pracuji s osobnim portfoliem Zaka i s portfoliem Zakovskych praci.

e Pedagogové skoly se cilené podileji na utvareni socidlnich vztaht ve tfidé i akceptujicim rostredi tfidy i Skoly.

e Pedagogové realizuji intervencni kroky v ptipadech, kdy eviduji signaly rizikového chovani ¢i vyukového selhdvani apod.

o Skolni prostiedi je snadno a bezpeéné fyzicky pFistupné véem zakam.

e Prevaha vyucujicich usiluje o poskytovani podpory viem Zak{im podle jejich individualnich potreb.

o Clenové gkolniho poradenského pracovisté metodicky vedou pracovniky $koly pfi naplfiovani specidlnich vzdélavacich potieb 7aka.

o Skola spolupracuje pfi pé¢i o zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami s dal$imi institucemi ¢&i specialisty (napf. nestatni neziskové organizace,
organ socialné pravni ochrany déti aj.).

Cinnosti, na kterych se $kola aktivné podili

Cinnost DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nediileZité)

Skola eviduje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami 1

Skola zpracovava a priibézné vyhodnocuje individualni vzdélavaci/vychovné plany

1
Skola zajistuje a vyuziva asistenta pedagoga 1
1

Skolni poradenské pracovisté metodicky vede vyuéujici k tomu, aby podporovali
naplinovani specialnich vzdélavacich potieb zaka

Vyuéujici voli formy, metody a styl vyuky v souladu se specialnimi vzdélavacimi 1
potrebami zaki

Vyucujici voli vhodné metody pro zjistovani vysledki uceni zaka 1
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Skola upravuje organizaci a pribéh vyucovani v souladu s potiebami zaka se 2
specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola organizuje podporu zakam dalsimi odborniky/experty 2
Soucasti planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skoly jsou témata 4
inkluzivniho vzdélavani

Skola pfi péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami spolupracuje se 1
Skolskymi poradenskymi zatizenimi, ktera maji zaky v pééi

Skola pfi péci 0 zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami spolupracuje s dalsimi | 3
institucemi (napt. nestatni neziskové organizace, Organ socialng pravni ochrany déti

8j.)

Skola zohlediiuje charakter obtizi zaki v pribéhu ptijimaciho fizeni i pri 2
ukonc¢ovani studia

Pro zaky s mimotradnym nadanim $kola zpracovava individualni vzdélavaci plany 1
U¢ivo uréené nadanym zakiim je rozsifovano a prohlubovano v souladu s jejich 2

predpoklady

Prekazky, na které skola narazi

Prekazka DuleZitost (1 = velmi duleZité, 5 = zcela nediileZité)
Nedostate¢né finanéni prostredky pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani ve skole 3

Nedostacujici moznosti pro zajisténi asistentu pedagogu 3

Na skole nepusobi skolni poradenské pracovisté v rozsitené podobé (¢lenem tymu 3

psycholog nebo specialni pedagog)

Nedostate¢né technické a materialni zabezpeceni pro inkluzivni vzdélavani 2

Prilis velky pocet zaka ve tridé 2

Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

e  Zajisténi kvalifikace ¢len( skolského poradenského centra
e  Zajisténi asistentll pedagoga dle aktuaini potfeby a skladby Zaku

e  Zajisténi vsech podminek a ptipadnych externich spolupracovnikli pro realizaci inkluzivniho vzdélavani
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e  Zajisténi vSech technickych, stavebnich a organiza¢nich podminek pro realizaci inkluze
e Misto a vybaveni pro relaxaci a zvyseni fyzické kondice hendikepovanych Zak(l a studentt

Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

o Skolské PR zajistovalo Uspé$né podporu aktudlnich potieb 74k

Uspé&8na spoluprace s externimi poradenskymi centry

Nevznikla potfeba externich spolupracovniki (psycholog apod.)

e Zajistény podminky pro realizaci inkluze a podminek pro hendikepované zaky a studenty

2.7 Rozvoj vyuky cizich jazyk

Soucasna uroven

e DVPP probiha pouze na individualni drovni.

e Jednotlivé jazykové predmétové tymy cizich jazykd pracuji prevazné individualné dle ucelené koncepce podpory rozvoje vyuky cizich jazykd s jasnymi
presahy do vyuky a konkrétnimi vystupy zaku.

e Na skole probiha pfilezitostné ovérovani efektivity vyuky (testovani, observace atd.).

o Skola vyuziva tradi¢ni i moderni (aktivizaéni) vyukové metody a jednotlivi uditelé se snaZi zaclefiovat nové metody v ndvaznosti na DVPP.

e DVPP probiha nepravidelné a bez jasnych vystupt (pracovni listy, plany hodin, dovednostni certifikaty) a presaht do vyuky.

e Ve vyuce cizich jazykd jsou pouZivany digitalni technologie zejména vyudujicimi (nap¥. jako zdroj autentickych materiald — poslech, videa). Z4ci
vyuzivaji technologie pouze prilezitostné.

e Skola se dlouhodobé a systematicky Ucastni projektli mezinarodni mobility (nap¥. Erasmus, eTwiinnig) s jasnymi piresahy do vyuky a vystupy 74ka.

o Skola stabilné nabizi extrakurikularni jazykové aktivity (doucovani, kluby, pfiprava na jazykové zkousky atd.) dle aktudlnich moznosti vyucujicich a
zajmu zakul

e Digitalni technologie jsou pevnou soucasti vyuky cizich jazyk( (elektronické ucebnice, online testovani, e-booky, prezentace).

e Jsou pravidelné vyuZivany Zaky i uciteli.

Cinnosti, na kterych se $kola aktivné podili

Cinnost Diilezitost (1 = velmi diilezité, 5 = zcela nedulezité)
Vyuka dalsiho ciziho jazyka 1
Mezindrodni mobilita zakl (mezinarodni projekty, Erasmus, eTwiinnig, apod.) 2
Lokalni mobilita zakl (napf. besedy, prednasky, divadla) 2
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Podpora zakt ohrozenych skolnim netispéchem (doucovani, konzultace)

Podpora nadanych zaki (jazykové soutéze, olympiady)

Vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce véetné BYOD

Vyuzivani autentickych materiall ve vyuce

N W I W

Piekazky, na které skola narazi

Cinnost

Diilezitost (1 = velmi dilezité, 5 = zcela neduleZité)

Vysoka mira diferenciace jazykové trovné zaki v ramci tiid

2

Nedostatecné technické a materialni vybaventi tfid (pro vyuku v souladu s plnym 2
ptijetim digitalniho véku)

Nedostatek finanénich zdrojti na nakup techniky a vyukovych materialii 2
Nizka motivovanost vyucujicich k praci nad ramec vyuky (realizace 1
extrakurikularnich aktivit, tvorba materialti, mobilita a projektova ¢innost)

Nedostate¢na spoluprace v ramei pfedmétovych tymi ¢i mezi predmétovymi tymy 2
Na §kole neptisobi rodily mluvei 2

Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

Odpovidajici vybaveni a pomlicky pro inovativni vyuku CJ
Podpora zavadéni inovativnich prvk( do vyuky CJ
Zajisténi rodilého mluvciho a jeho zaclenéni do vyuky
Udrzeni mobilit zaka a vyucujicich do zahranici

Vétsi praktické zaméreni vyuky CJ

Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

Do vyuky CJ byly zafazeny nové interaktivni prvky

Pofizeni serverového zazemi a klientského zafizeni (tablety) pro interaktivni vyuku

Nepodafilo se zac¢lenéni rodilého mluvciho do vyuky
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2.8 Digikompetence

Soucasna uroven

e Vétdina uditeld detailné planuje zplsoby integrace digitalnich technologii do pFipravovanych vzdélavacich aktivit. Zaci jsou podporovani ve vyuzivani

e digitdlnich technologii i v jinych predmétech, nez je informatika.

e Ve vyuce i mimo ni jsou vytvareny vyukové materidly, které jsou prezentované a sdilené mezi pedagogy.

e Plan ndkupu ICT je vytvaren specializovanym tymem. Zapojeni ICT do vyuky hraje vyznamnou roli ve vizi Skoly.

e Ucitelé se systematicky vzdélavaji v oblasti digitalnich technologii a to nejen v rdmci DVPP, ale také prostfednictvim sebevzdélavani.

e Poznatky zaclenuji do vyuky a predavaji své znalosti a pfiklady dobré praxe svym kolegiim.

e Ve vyuce i mimo ni se vyuzivaji komunikaéni nastroje, které jsou pouzivany pro feseni problémd, spolupraci a tvorbu spoleénych vystupd.

e Prostory jsou vhodné a dostacujici nejen pro vyuku informatiky, ale také pro plnohodnotné vyuzivani digitdlnich technologii napfi¢ vyucovanymi
predméty.

e Internetové pripojeni je k dispozici v celé budové skoly.

e Skola umoZnuje v neomezené mite pFipojeni zakovskych mobilnich zafizeni do sité.

e DigitdIni technologie jsou ve vyuce vyuzivany zcela bézné vSemi Ucastniky dle stanovenych pravidel, kterd reaguji na aktudlni potreby Skoly a vyuky.

e Plan potizovani ICT a za¢lefiovani do vyuky je vyznamny pro vizi $koly a je pIné zahrnut do koncepce rozvoje $koly. Skola ma propracovanou politiku
nakupu potfebnych licenci pro poutziti uciteli i Zaky nejen v prostorach skoly.

Cinnosti, na kterych se $kola aktivné podili

Cinnost Dilezitost (1 = velmi dulezité, 5 = zcela nedileZzité)

Skola pracuje na své vizi, ve které hraje ICT vyznamnou roli, a ptizptsobuje plany 1
rozvoje inovativnimu vyuziti ICT

Skola vypracovava plan pro potizeni HW a SW 2
Skola vypracovava plan pro zaclenéni HW a SW do vyuky, véetn& novych 1
vyukovych metod

Skola vypracovavé plan pro vzdélavani pedagogii v oblasti prace a vyuky s ICT 3
Skola nastavuje pravidla pouziti ICT - véetné mobilnich telefontl, pfistupu do 2

internetu, prostfednictvim $kolniho fadu

Skola podporuje zavadéni riiznych metodickych postupti vyuziti ICT s cilem 2
usnadnit zaktim se SVP dosazeni vyukovych cilti
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Skola motivuje 7aky i pedagogy k i¢elnému pouzivani ICT

Skola vyuziva ICT i v jinych pfedmétech, neZ jsou informatické predméty.

Pedagogové planuji vyuku s pouzitim ICT a novych vyukovych metod

edagogové konzultuji plan své vyuky a svého rozvoje s ICT
koordinatorem/metodikem.

w NN |

Skola aktivng hleda novinky v oblasti SW a HW pro vyuku a modernich metod
vyuky

Skola neustale hleda nové moznosti zdokonaleni stavajicich postupti v oblasti vyuky
ICT

Skola rozviji ICT kompetence u svych zaméstnancii pomoci priubézného vzdélavani

Pedagogové ziskané dovednosti v oblasti ICT zaclenuji do vyuky

Pedagogové mezi sebou sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT

Skola podporuje pedagogy k sebevzdélavani v oblasti ICT

Dochazi k posilovani etického a odpovédného pristupu k ICT

Zaci jsou schopni efektivné vyuzivat ICT v dali profesni a studijni dréze

Skola vyuZivé osobni zafizeni studentii pro potieby vyuky (BYOD)

Skola organizuje krouzky v oblasti ICT

Skola organizuje nepovinné vzdélavani v oblasti ICT, seminafe, vefejné prednasky,
projekty, soutéZe apod.

NN (W (PN P W W N

Prekazky, na které skola narazi

Cinnost

Diilezitost (1 = velmi diilezité, 5 = zcela nedulezité)

Nedostatecné ¢i neodpovidajici prostory ¢i vybaveni skoly

3

Vyucujici nejsou schopni vyiesit problémy s ICT bez vyrazného omezeni chodu
vyuky

2

Nedostate¢na motivace pedagogt k dal§imu vzdélavani v oblasti ICT

Ucitelé nemaji k dispozici vlastni pracovni pocitac

19




Nedostacujici zdroje a informace, jak 1épe zaclenit ICT do vyuky 2

Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

e Inovace a postupnd modernizace pocitacové sité

e  Kvalitni WiFi pro ucitele a studenty

Zajisténi bezpecného provozu, analyza hrozeb

Adekvatné zvysovat a zkvalitfiovat konektivitu Skoly k Internetu

Udrzeni zakovskych PC na patfi¢né Urovni a stafi, zajisténi potfebnych licenci SW
Dostatec¢ny pocet zafizeni PC pro uditele

e Moderni digitdlni zafizeni pro vybrané uditele, podpora jejich uzivani ve vyuce

e Vybaveni kmenovych tfid multimedialni technikou a specializované ucebny dalsim ICT zafizenim dle potieb vyuky
e Dalsi budovani a inovace informacniho systému Skoly

e Podpora soutézi s ICT tématikou

e Zaclenéni cloudovych sluzeb do béhu skoly i do vyuky

Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

Probéhla modernizace paterni sité — optické spoje

Zajisténi zvyseni kybernetické bezpecénosti a nové vybaveni aktivnich prvkl paterni sité v ramci projektu zfizovatele
Zajistén bezpecny provoz sité

Pofizeni serverového zazemi a klientského zafizeni (tablety) pro interaktivni vyuku

e Dvé kmenové ucebny vybaveny ozvucenim, 10 uceben vybaveno novou projekéni technikou

2.9 Ctenarska a matematicka gramotnost

Soucasna uroven

e Na skole neplsobi koordinator pro ¢tenafskou gramotnost.

e Rozvoj ¢tenafské gramotnosti je na Skole realizovan v rdmci vyuky ¢eského jazyka a literatury.

e Rozvoj ¢tenarské gramotnosti na Skole probiha pouze prostrednictvim diléich aktivit.

e Neéktefi ucitelé zarazuji do vyuky prvky k rozvoji ¢tenarské gramotnosti.

e Na skole je snaha o vytvoreni uceleného pojeti za¢lenéni ¢tenafské gramotnosti do vyuky.

e Spoluprace s externimi partnery (napt. mistni knihovna, znamé osobnosti, nakladatelstvi apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.
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e Na skole neplsobi koordinator pro matematickou gramotnost.

Rozvoj matematické gramotnosti je na Skole realizovan predevsim v rdmci vyuky matematiky.
Rozvoj matematické gramotnosti na Skole probiha pouze prostfednictvim dilcich aktivit.
Néktefi ucitelé zarazuji do vyuky prvky k rozvoji matematické gramotnosti.

Na Skole je snaha o vytvoreni uceleného pojeti za¢lenéni matematické gramotnosti do vyuky.

Cinnosti, na kterych se $kola aktivné podili

Cinnost Diilezitost (1 = velmi dilezité, 5 = zcela neduleZité)

Dilny ¢teni ve vyuce

Vyuka ¢tenaiskych strategii

Pravidelné navstévy knihovny

Prace s texty napfi¢ pfedméty

Prace s odbornymi texty ve vyuce

Prace s beletristickymi texty ve vyuce

ZvysSovani motivace zaku ke Cteni

Pomoc zaktim s vlastnim vybérem Cetby

Prace s riiznou podobou textu - grafy, tabulky, mapy, diagramy ve vyuce

Ucitelé se vzdelavaji v rozvoji ¢tenafské gramotnosti ve vyuce

Skola m4 vlastni knihovnu

Skola systematicky spolupracuje s mistni knihovnou

= OIN N W ININININ PP IN N W

Skola realizuje mimogkolni aktivity na podporu &tenaiské gramotnosti (krouzky,
kluby, $kolni ¢asopis apod.)

Zaci pii vyuce pracuji s chybou jako prostfedkem uceni 2

Motivace zaki k rozvoji matematické gramotnosti 3

Ucitelé zadavaji zakim komplexni Glohy umozilujici rizné postupy 3
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Vyucujici s Zaky jejich feseni rozebiraji a hodnoti

Zaktm jsou predkladany tilohy, které se vztahuji k odbornému zaméfeni $koly

Zaktm jsou predkladany wilohy, které vychazi ze situaci redlného Zivota

Vyuziti ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti

vvvvv

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil v oblasti rozvoje matematické
gramotnosti zakt

w NN

Konzultace pro zaky

Prekazky, na které skola narazi

gramotnosti

Cinnost Diilezitost (1 = velmi dileZité, 5 = zcela nedileZité)
Nedostatek finanénich prostiedki na realizaci mimottidnich aktivit podporujicich 3
Ctenafskou gramotnost

Nedostatek finan¢nich prostiedkid na materialni zajisténi rozvoje ¢tenarské 2
gramotnosti na §kole (nakup beletrie, vybaveni knihovny, apod.)

Pfili$ nizka casova dotace na rozvoj ¢tenarské gramotnosti ve vyuce napfic 2
predméty

Nedostatek vyukovych material 1
Nedostate¢na motivace zaku k rozvoji ¢tenaiské gramotnosti (neochota Cist) 2
Nedostate¢na Groven &tenatské gramotnosti 7akt ze ZS 2
Nedostatek finanénich prostiedki na realizaci mimottidnich aktivit podporujicich 1
matematickou gramotnost

Nedostatek financnich prostiedkli na materialni zajisténi rozvoje matematické 1
gramotnosti na Skole

Nedostatek financnich prostredki na dalsi vzdélavani ucitelti v matematické 2
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Pfili$ nizka casova dotace na rozvoj matematické gramotnosti ve vyuce napiic 1
predméty

Chybéjici strategie rozvoje matematické gramotnosti na celonarodni Girovni 3
Nedostatecna motivace zaki k rozvoji matematické gramotnosti 1
Nedostateéné znalosti matematiky zaki ze ZS 1

Potieby skoly pro obdobi 9/2019 aZ 8/2022

e Odpovidajici vybaveni skolni knihovny, naplnéni novymi tituly, moderni zafizeni (¢tecky)
e  Zajisténi systematické prace zakl s odbornymi texty a literarnimi zdroji

e Nabidka a realizace akci pro rozvoj CG

e UdrzZeni spoluprace s mistni knihovnou

e UdrZeni redakEni rady a vydavani skolniho ¢asopisu

e Rozsireni mezipredmétovych vztahl zamérenych na matematickou gramotnost

e Patficné dalsi vzdélavani uciteld matematiky

Hodnoceni stavu po obdobi SAP 2017-2019

e Kazdorocné v ramci nakupu ucebnich pomucek probéhlo dovybaveni skolni knihovny

e Soustavny dliraz na praci s literarnimi zdroji napfi¢ celym studiem na SS i VOS

e UdrZena spoluprace s mistni knihovnou, probéhly 2 exkurze

e Vznikla mySlenka nahrazeni Skolniho €asopisu redakéni radou pro socidlni média a komunikaci

2.10 Celkové hodnoceni SAP 2017-2019
Do plnéni SAP v minulém obdobi za zapojily obé ¢asti $koly — stfedni $kola a vy3si odbornd $kola. V rdmci obou ¢asti bylo dbdno na realizaci ve viech tfech
studijnich oborech (programech) — Obchodni akademie, Informacni technologie, Ekonomicko-pravni ¢innost.

Na zakladé analyzy a nasledného stanoveni kol a cil(i probihala ve Skole systematicka prace na zadanych ukolech véetné pribézného sledovani jejich
plnéni. Do SAP na dal$i obdobi zafadime nové tkoly a cile podle toho, jaké nové skuteénosti se objevili za uplynulé obdobi a podle nové analyzy
dotaznikového Setfeni 2018/2019.
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3. Stanoveni strategickych oblasti a jejich zamé&feni na SS/VOS
l. Rozvoj kariérového poradenstvi véetné prevence predéasnych odchod( ze vzdélavani (SS a VOS)
Il.  Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité (SS a VOS)
Il Podpora polytechnického vzdélavani (SS)
IV.  Odborné vzdélavani véetné spoluprace $kol a zaméstnavateld (SS a VOS)
V. Rozvoj skol jako center celozZivotniho uceni
VI.  Podpora inkluze (SS)
VIl.  Rozvoj vyuky cizich jazykd (SS a VOS)
VIll.  Digikompetence (SS a VOS)

IX.  Ctenarska a matematickd gramotnost (SS a VOS)
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4. Navrh reseni - skolni ak¢ni plan

4.1 Rozvoj kariérového poradenstvi véetné prevence piedéasnych odchodii ze vzdélavani (SS a VOS)

PRIORITA A: SYSTEMATICKY ROZVOJ A ZKVALITNENI KARIEROVEHO PORADENSTVi A JEHO ZACLENENi DO VYCHOVNE VZDELAVACIHO PROCESU

Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Zkvalitriovat A.2 Poskytovat Realizovdno 8 A.2.1 Vytipovat kazdy rok vhodné Zajem vedeni skoly --- 31.12. Pracovnik
kariérové zakim a konzultaci, terminy konzultaci s Zaky a studenty kazdy rok VP a KP
poradenstvi na studentdim zejména ve vsech
Skole informace o tfidach 4 roc¢nikd
moznostech

kariérové drahy
po absolvovani

Skoly

OA a IT a 3 ro¢nikl
EPC

A.2.2 Realizovat konzultace s Zaky a se
studenty

Zajem z4ka a studentd,
organiza¢ni moznosti

30.4. kazdy
rok

Pracovnik VP

A.2.3 Provést hodnoceni dosazZeni cile -—- -—- 31.8.2022 | Vedeni skoly,
pracovnik KP
A.3 Pribézné Pracovnik KP A.3.1 Vytipovat vhodné skoleni pro KP | Vhodnd nabidka Skoleni --- 31.8.2021 | Pracovnik KP
zvySovat absolvuje
kvalifikaci adekvatni skoleni
kariérového
poradce
A.3.2 Zajistit ucast KP na Skoleni Zajem KP a vedeni Skoly ESF, vlastni | 31.8.2022 | Pracovnik KP
A.3.3 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- 31.8.2022 | Vedeni Skoly
A.4 Vytvofit Vytvorena A.4.1 Analyzovat prostorové moznosti | Zajem vedeni skoly, vhodné | ESF, 31.8.2021 | Pracovnik KP,
samostatnou samostatnd Skoly pro zfizeni mistnosti financni zdroje pobidka Povéreny
mistnost pro mistnost pro zfizovatele, pracovnik
potieby potfeby KP investi¢ni
kariérového fond
poradenstvi
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
A.4.2 Zaridit mistnost patficnym Financni zdroje ESF, 31.8.2022 |Spravce
vybavenim pobidka majetku
zfizovatele,
investicni
fond
A.4.3 Informovat pfislusné pracovniky | Organizacni moZnosti --- 31.8.2022 | Pracovnik KP,
a zaméstnance Skoly vedeni Skoly
A.4.4 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 |Vedeni Skoly
A.5 Rozvijet Vytvorena vazba A.5.1 Analyzovat moznosti navazani Zajem vedeni Skoly, zdjem | --- 31.8.2021 Vedeni skoly,
spolupracis VS | na dvé vysoké spoluprace s okolnimi VS zastupcl VS, nalezeno Pracovnik KP
z pohledu Skoly (fakulty), vhodné téma spoluprace
moznosti dalSiho | které aktivné
studia absolventl | poskytuji
informace o
mozZnostech
dalSiho studia
Zakim a
studentdm
A.5.2 Realizovat schiizky se zastupci VS | Zajem vedeni $koly, zdjem ESF, 31.8.2022 | Pracovnik KP
s tématem dalsiho uplatnéni nasich zastupcl VS, nalezeno vlastni
absolvent( vhodné téma spoluprace
A.5.3 Podepsani memoranda o Zajem vedeni skoly, zajem | --- 31.8.2022 | Reditel gkoly
spolupraci OAUH a VS zastupcl VS, nalezeno
vhodné téma spoluprace
A.5.4 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 | Vedeni skoly
A.6 Rozvijet Vytvofenavazba |A.6.1 Analyzovat nové moZnosti Zajem vedeni Skoly, zajem | --- 31.8.2021 Pracovnik
spolupraci na nové 2 navazani spoluprace zaméstnavatell, nalezeno KP,
s potenciondlnimi | potenciondlni vhodné téma spoluprace Koordinator
zaméstnavateli zaméstnavatele praxe
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
A.6.2 Spolupracovat na ziskavani Zajem vedeni Skoly, zajem ESF, 31.8.2022 Pracovnik
informaci o moznostech uplatnéni zaméstnavatell, nalezeno vlastni KP,
s koordindtorem praxe vhodné téma spoluprace Koordinator
praxe
A.6.3 Realizovat schlzky se Zajem vedeni skoly, zajem ESF, 31.8.2022 Pracovnik KP,
zameéstnavateli s tématem dalsiho zaméstnavatell, nalezeno vlastni Koordinator
uplatnéni nasich absolvent( vhodné téma spoluprace praxe
A.6.5 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 |Vedeni Skoly
Zaclenit kar. A.7 Rozsifit Realizovany A.7.1 Vytipovat vhodné predméty a Zajem vedeni Skoly, zajem - 31.12.2020 | Pracovnik
poradenstvi do VVP, | Zakim a nejméné 4 exkurze | aktivity, v nichZ Ize zorganizovat besedy | zaméstnavatel(, nalezeno KP,
zvlasté v odbornych | studentim u zaméstnavatelll |a exkurze na téma kariérového vhodné téma spoluprace Koordinator
predmétech SS a znalosti o v rdmci odbornych | poradenstvi praxe, Ucitel
VOS moznostech predmétd a odborného
uplatnéni nejméné 4 besedy predmétu
prostfednictvim | na padé skoly
exkurzi u s odborniky ve
zaméstnavatell a | vyuce
besed
s odborniky
A.7.2 Vytipovat vhodné firmy a osoby Zajem vedeni skoly, zajem ESF, 31.12.2020 | Koordinator
pro realizaci exkurzi a besed zameéstnavatelQ, nalezeno vlastni praxe, Ucitel
vhodné téma spoluprace odborného
predmétu
A.7.3 Realizovat exkurze zakl a Zajem vedeni skoly, zajem ESF, 31.8.2022 Koordinator
student( u zaméstnavatell zameéstnavatelQ, nalezeno vlastni praxe, Ucitel
vhodné téma spoluprace odborného
predmétu
A.7.4 Realizovat besedy se zastupci Zajem vedeni Skoly, zajem ESF, 31.8.2022 Koordinator
zaméstnavatel( na padé skoly zaméstnavatel(, nalezeno | vlastni praxe, Ucitel

vhodné téma spoluprace

odborného
predmétu
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
A.7.5 Provést hodnoceni dosazenicile | --- 31.8.2022 | Vedeni Skoly
A.8 Inovovat SVP | Inovovény obsahy |A.8.1 Vytipovat odborné predméty, Tématicky a ¢asovy prostor | --- 31.8.2021 Koordindtor
a EPC zac¢lenénim |SVP a EPC ve 2 v nichZ Ize nové zaradit nebo v obsahu SVP SVP, vedouci
témat KP odbornych aktualizovat téma KP a CaSP pfedmétovych
prostfednictvim | pfedmétech komisi/sekci
prarezového v oborech OA
tématu Clovék a |nebo IT
svét prace, s
vyuzitim
vhodnych
predméti pro
aplikaci témat KP
A.8.2 Konzultovat mozné zmény Tématicky a ¢asovy prostor | --- 31.8.2022 | Vedouci
s vedoucim sekce, pripadné v obsahu SVP sekce, vedeni
s vyucujicimi daného predmétu skoly,
koordinator
Svp
A.8.3 Navrhnout zmény SVP a EPC Tématicky a ¢asovy prostor | --- 31.8.2022
prislusnych predmétl v obsahu SVP
A.8.4 Projednat zmény v predmétové --- --- 31.8.2022
sekci a SR, schvalit zmény
A.8.5 Provést hodnoceni dosazZeni cile -—- -—- 31.8.2022 | Vedeni skoly,

vedouci sekci

4.2 Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité (SS a VOS)
PRIORITA B: PODPORA RUSTU KOMPETENCI K PODNIKAVOSTI, INICIATIVE A KREATIVITE U ZAKU STREDNI SKOLY A STUDENTU VYS$Si ODBORNE SKOLY
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Zlepsit podminky B.1 Vytvorit Vytvorena jedna B.1.1 Vytipovat vhodnou mistnost pro | Zajistény financni zdroje, - 31.8.2021 Vedeni Skoly
pro vychovu mistnost pro mistnost (u¢ebna) | realizaci kreativnich forem vyucovani | vhodny prostor na skoly,
k podnikavosti, kreativni pro podporu zajem vedeni Skoly
iniciativé a vyucovani podnikavosti,
kreativité iniciativu a
kreativni mysleni
B.1.2 Vytvofit navrh podoby a vybaveni | Zajistény financni zdroje, vlastni 31.12.2021 | Povéreny
ucebny vhodny prostor na $koly, pracovnik
zajem vedeni Skoly
B.1.3 Zajistit vhodny zdroj financovani Nabidka finan¢niho zdroje | Vhodny 31.12.2021 | Reditel gkoly
dotacni
titul,
pobidka
zfizovatele
, investiéni
fond
B.1.4 Zpracovat projektovy zamér, Zajistény financni zdroje, Vhodny 31.12.2021 | Povéreny
pfipadné dalsi potfebnou dokumentaci | vhodny prostor na skoly, dotacni pracovnik
zavislou na rozsahu Uprav a zdroji zdjem vedeni Skoly titul,
financovani pobidka
zfizovatele
, investiéni
fond
B.1.5 Realizovat u¢ebnu kreativniho Zajistény financni zdroje, Vhodny 31.8.2022 Povéreny
vyucovani vhodny prostor na skoly, dotacni pracovnik
zdjem vedeni Skoly titul,
pobidka
ztizovatele
, investicni
fond
B.1.6 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 | Vedeni skoly
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
B.2 Zlepsit Obnoveno B.2.1 Vytipovat PC u¢ebny vhodné pro | ZajiStény financni zdroje - 31.8.2021 |Spravce ICT
kvalitativné a vybaveni alespori | obnovu a doplnéni odpovidajiciho realizace, zajem vedeni
kvantitativné ICT |2 pocitacovych vybaveni Skoly
vybaveni Skoly ucebenas
kmenovych
uceben.
Dovybavena
alespon 1 ucebna
o ICT techniku
vedouci k podpore
podnikavosti,
iniciativé a
kreativité.
B.2.2 Vytipovat kmenové uéebny Zajistény financni zdroje - 31.8.2021 |Spravce ICT
vhodné pro obnovu a doplnéni realizace, zajem vedeni
odpovidajiciho vybaveni Skoly
B.2.3 Zajistit zdroj financovani Nabidka finanéniho zdroje | Vhodny 31.12.2021 | Reditel $koly
dotacni
titul,
pobidka
zfizovatele
, investiéni
fond
B.2.4 Realizovat vybaveni u¢eben Zajistény financni zdroje Vhodny 31.8.2022 | Povéreny
vedouci k podpore podnikavosti, realizace, zajem vedeni dotacni pracovnik
iniciativé a kreativité Skoly titul,
pobidka
zfizovatele
, investicni
fond
B.2.5 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 | Vedeni skoly
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Prabézné realizovat | B.3 Pravidelné Realizovany B.3.1VizA.7 - - - -
vychovu k realizovat alespon 4 besedy
podnikavosti navstévy odbornikd s Zaky a
podnikateld, se studenty
manazerd a
odborniku
B.4 Aktivné Ucastnit se B.4.1 Pribézné aktivné sledovat Vhodna nabidka soutézi, - prabézné Vedeni
spolupracovats |alespori 4 nabidku soutézi zamérenych na zadjem z4aka, organizacéni skoly, vedouci
celorepublikovy | celostatnich podporu podnikavosti moznosti sekci, Ucitelé
mi/regionalnimi | soutézi
iniciativami na zamérenych na
podporu podporu
podnikavosti ve | podnikavosti
Skolach
B.4.2 Prlibézné se se 7aky Ucastnit Vhodna nabidka soutézi, ESF, vlast | 31.8.2022 Povéreny
soutézi zadjem z4aka, organizacni ni pracovnik
moznosti
B.4.3 Provést hodnoceni dosaZeni cile | --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
B.5 Realizovat Realizovany B.5.1 Navrhnout v kaZzdém roce Organizacni moZnosti, 31.10. kazdy | Vedouci
projektové dny | alespori 4 alespon dva projektové dny napfic vhodné téma v SVP, zdjem rok sekci, vedeni
zamérenéina projektové dny Skolou vedeni Skoly Skoly
uplatnéni prvkd
podnikavosti,
iniciativy a
kreativity
B.5.2 Ur¢it vhodné dny Organizacni moZnosti 31.10. Vedeni Skoly
kazdy rok
B.5.3 Realizovat projektové vyucovani | Organizacni moZnosti, ESF, 31.8.2022 | Povéfeny
podnécujici kreativni uvazovani a vhodné téma v SVP, zdjem | vlastni pracovnik

motivujici k novym napaddm, jez Z4ci a

vedeni Skoly
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
studenti definuji, prezentuji a obhajuji
pred ostatnimi
B.5.4 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
B.6 V ramci VkP | Realizovany B.6.1 Viz ukoly A.7 --- --- --- ---
realizovat nejméné 4 exkurze
exkurze zakl a u zaméstnavatell
studentd u v rdmci odbornych
zaméstnavatell/ | predmétd a
diskuze nejméné 4 besedy
s podnikateli s odborniky ve
vyuce
Zaclenit témata B.7 Inovovat SVP | Inovovany obsahy | B.7.1 Ve spolupréci s vyucujicimi vybrat | Zajem vedeni $koly, --- 31.8.2021 Koordinator
vychovy k a EPC za¢lenénim | SVP alespofive 2 | vhodna témata/formy VkP pro tematicky a casovy prostor Svp
podnikavosti do témat VkP predmétech uplatnéni ve vhodnych predmétech v obsahu SVP
vzdélavaci praxe v oborech OA
Skoly nebolITal
predmétu EPC se
zamérenim na VkP
B.7.2 Konzultovat mozné zmény Zajem vedeni Skoly, 31.8.2022 Koordinator
s vedoucim sekce, pfipadné tematicky a ¢asovy prostor Svp
s vyucujicimi daného predmétu v obsahu SVP
B.7.3 Navrhnout zmény pfislusnych Zajem vedeni Skoly, - 31.8.2022 Koordinator
predmét( tematicky a ¢asovy prostor Svp
v obsahu SVP
B.7.4 Projednat zmény v pfedmétové | Zajem vedeni Skoly, 31.8.2022 Koordinator
sekci a SR, schvalit zmény tematicky a ¢asovy prostor SVP, vedeni
v obsahu SVP $koly
B.7.5 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Koordindtor
SVP, vedeni
Skoly
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
B.8 Poskytovat Realizovany B.8.1 Vytipovat vhodny termin pro Zajem vedeni Skoly, - 31.12.2020 | Vedeni Skoly
vyucujicim alespon 2 semindre na podporu zaclefiovani nalezeno vhodné téma
metodickou a seminare pro témat VkP do vyuky
informacni vyucujici na
podporu pro podporu
zaclefiovani zaclefiovani témat
témat VkP do VkP do vyuky
vyuky
B.8.2 Realizovat alespon 2 seminare Zajem vedeni skoly, ESF, 31.12.2020 | Vedeni skoly
nalezeno vhodné téma vlastni
B.8.3 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
B.9 Rozsifit a Kazdy rok B.9.1 Zjistit moZnost zmény SVP Zajem vedeni skoly, zdjem | --- 31.8.2021 Koordindtor
zkvalitnit otevreny 2 studijni | s ohledem na rozsiteni vyuky tykajici se | Zak( a student( o predmét Svp
predméty tykajici | skupiny v redlného i fiktivniho podnikani
se realného i predmétu tykajici
fiktivniho se redlného nebo
podnikani na SS | fiktivniho
podnikani
B.9.2 Navrhnout zmény SVP a Zajem vedeni Skoly, zajem | --- 31.8.2022 Koordinator
organizace vyucovani 74k( o predmét SVP, Vedeni
Skoly
B.9.3 Projednat zmény na vedeni skoly | Zajem vedeni Skoly, zdjem | --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
a pfipadné na ped. radé. 24kl o predmét
B.9.4 Zaclenit zmény do SVP a Zajem vedeni skoly, zdjem | ESF, 31.8.2022 Koordinator
organizace vyucovani pro nasledujici 24kl o predmét vlastni SVP, Vedeni
Skolni rok Skoly
B.9.5 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly

4.3 Podpora polytechnického vzdélani (SS)

PRIORITA C: ZLEPSENi PODMINEK A ROZSIRENi AKTIVIT VEDOUCI KE ZKVALITNENiI POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI VEETNE PODPORY VZDELAVANI

UCITELD
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Zlepsit materidlni C.1 Zlepsit Vybavena sbirka C.1.1 Analyzovat potfeby jednotlivych Zajem vedeni Skoly - 31.8.2021 Vedouci
podminky pro PTV | vybaveni sbirek | didaktickych sekci z pohledu vybaveni didaktickych sekce PVP
didaktickych pomdcek pro 1 sbirek a vytvofit seznam pozadavki
pomucek pfirodovédny
pfirodovédnych | predmét
predmét(
C.1.2 Zhodnotit seznam pozadavkl a Vhodné financovani ESF, 31.8.2022 Vedeni Skoly
urcit pomucky k ndkupu vlastni
C.1.3 Realizovat nakup didaktickych Vhodné financovani ESF, 31.8.2022 Povéreny
pomucek pfirodovédnych predmétd vlastni pracovnik
C.1.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile - - 31.8.2022 Vedouci
sekce PVP
C.2 Zlepsit Pofizeno potiebné | C.2.1 Analyzovat potieby jednotlivych | Zajem vedeni Skoly --- 31.8.2021 Vedouci sekci
podminky pro vybaveni pro 1 sekci z pohledu vybaveni didaktickych technickych
vyuku technicky pfedmét | shirek a vytvofit seznam poZzadavki predmétl
technickych
predmét
C.2.2 Zhodnotit seznam pozZadavkl a Vhodné financovani ESF, 31.8.2022 Vedeni Skoly
urcit pomucky k nakupu vlastni
C.2.3 Realizovat nakup didaktickych Vhodné financovani ESF, 31.8.2022 Povéreny
pomucek technickych predméti vlastni pracovnik
C.2.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
C.3 Zvysit Pofizeno vybaveni | C.3.1 Jmenovat pracovnika Skoly, ktery | Zajem vedeni skoly --- 31.8.2021 | Reditel gkoly
vybaveni Skoly Skoly v hodnoté bude koordinovat pribéznou env.
smérem minimalné 10 tis. | vychovu na Skole
k pribézné K¢ pro prabéznou
environmentalni | environmentalni
vychové vychovu
C.3.2 Analyzovat potrebu pofizeni Vhodné financovani ESF, 31.12.2021 | Koordinator
vybaveni skoly pro priibéznou vlastni env. vychovy

environmentalni vychovu (zejména
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Informacni bannery, zafizeni pro
tfidéni odpadd, ...)
C.3.3 Pofidit a nainstalovat patficné Vhodné financovani ESF, 31.8.2022 Povéreny
vybaveni s efektivnim vyuzitim ve vlastni pracovnik
Skolnim prostiedi
C.3.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile - - 31.8.2022 Koordinator
env. vychovy
Rozsitit aktivity C.4 Realizovat Realizovany 2 C.4.1 Ptipravit nabidku aktivit pro Zaky | Nalezeny vhodné aktivity, ESF, 31.8.2021 |Vedouci
vedouci ke aktivity nebo aktivity nebo akce | spolupracujicich zS zajem vedeni skoly, zajem vlastni sekci, Vedouci
zkvalitnéni PTV motivaéni akce | pro zaky ZS zastupcl ZS DV
pro 7aky ZS
C.4.2 Nabidnout akce na ZS, pfipadné Nalezeny vhodné aktivity, ESF, 31.8.2022 Vedouci DV,
verejné propagovat zajem vedeni skoly, zajem vlastni vedeni skoly
zastupcl ZS
C.4.3 Vytvorit kalkulaci nakladd a Nalezeny vhodné aktivity, --- 31.8.2022 | Ekonom
zajistit financovani zajem vedeni skoly, zajem skoly, vedeni
zastupcl ZS gkoly
C.4.4 Realizovat samotné motivacni Nalezeny vhodné aktivity, ESF, 31.8.2022 Povéreny
akce zajem vedeni skoly, zajem vlastni pracovnik
zastupcd ZS, vhodné
financovani
C.4.5 Provést hodnoceni dosaZenicile | --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
C.5 Podporovat |Zafazena nebo C.5.1 Analyzovat mozZnosti zafazeni Zajem vedeni skoly, 31.8.2021 Koordinator

rozvoj témat PTV
v ostatnich
pfedmétech
prostfednictvim
prafezovych
témat

inovovana
prarezova témata
PTV v SVP OA
nebo IT v rdmci 2
ostatnich
predmétd

témat PTV do ostatnich predmétu

tematicky a ¢asovy prostor
v obsahu SVP

Svp
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
C.5.2 Konzultovat mozné zmény Zajem vedeni Skoly, - 31.8.2022 Koordinator
s vedoucim sekce, pripadné tematicky a ¢asovy prostor Svp
s vyucujicimi daného predmeétu v obsahu SVP
C.5.3 Navrhnout zmény SVP pfisludnych | Zdjem vedeni gkoly, --- 31.8.2022 Koordindtor
predmét( tematicky a ¢asovy prostor Svp
v obsahu SVP
C.5.4 Projednat zmény v predmétové | Zajem vedeni Skoly, --- 31.8.2022 Koordindtor
sekci a SR, schvalit zmény tematicky a ¢asovy prostor SVP, vedeni
v obsahu SVP gkoly
C.5.5 Provést hodnoceni dosazZeni cile - - 31.8.2022 Koordinator
Svp
C.6 Ucastnit se Zaci se zUcastnili 4 | C.6.1 PriibéZné aktivné sledovat Vhodna nabidka soutézi, - prabézné Vedouci sekce
soutézi soutézi nabidku soutéZi v matematice a zadjem z4ka, organizacni PVP, Ucitelé
v matematice a | v matematice pfirodnich védach moznosti
pfirodnich nebo prirodnich
védach védach
C.6.2 Pribézné se se zaky ucastnit Vhodna nabidka soutézi, ESF, vlast | 31.8.2022 Povéreny
soutézi, alespon 2x za Skolni rok. zdjem zaka, organizacni ni pracovnik
moznosti
C.6.3 Provést hodnoceni dosazZeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
Podporovat C.7 Aktivné Dva ucitelé se C.7.1 PrUbézné aktivné sledovat Vhodna nabidka DVPP, --- prabéziné Ucitelé
vzdélavani uciteld vyhleddvat a zUcastnili nabidku vzdélavacich aktivit zajem ucitell o matematiky,
PT predmétl Ucastnit se vzdélavacich zamérenych na vyuku matematiky sebevzdélavani vedouci sekce
vzdélavacich aktivit pro ucitele PVP
aktivit pro matematiky
ucitele
matematiky
C.7.2 Zicastnit se alespon 2x Vhodna nabidka DVPP, ESF, 31.8.2022 Vedouci sekce
vytipovanych akci zdjem ucitelli o vlastni PVP

sebevzdélavani, zajisténo
financovani
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
C.7.3 Provést hodnoceni dosazenicile | --—- 31.8.2022 | Vedouci sekce
PVP
C.8 Aktivné Dva ucitelé se C.8.1 Prlibézné aktivné sledovat Vhodna nabidka DVPP, - prabézné Ucitelé PVP a
vyhleddvat a zUcastnili nabidku vzdélavacich aktivit zdjem ucitell o technickych
Ucastnit se vzdélavacich zamérenych na vyuku pfirodovédnych |sebevzdélavani predmét(
vzdélavacich aktivit pro ucitele |a technickych predmét
aktivit pro pfirodovédnych a
ucitele technickych
pfirodovédnych | pfedmétl
a technickych
predmétd
C.8.2 Zucastnit se alespon 2x Vhodna nabidka DVPP, ESF, 31.8.2022 Vedouci sekce
vytipovanych akci zdjem ucitell o vlastni PVP a ITE
sebevzdélavani, zajisténo
financovani
C.8.3 Provést hodnoceni dosaZeni cile 31.8.2022 Vedouci sekce
PVP a ITE
C.9 Zajistit nebo | Jeden ucitel C.9.1 PrGbéziné aktivné sledovat Vhodna nabidka DVPP, pribézné Ucitelé
podporovat technickych nabidku vzdélavacich aktivit zdjem ucitelli o technickych
jazykové predmétd se zamérenych na vyuku cizich jazyk sebevzdélavani predmétd,
vzdélavani zucastnil uciteld technickych predmétt vedouci JS
uciteld vzdélavaci akce na
technickych podporu
predmétd jazykového
vzdélavani
C.9.2 Zicastnit se alespon 1x Vhodna nabidka DVPP, ESF, 31.8.2022 Ucitel
vytipovanych akci zdjem ucitelli o vlastni technickych
sebevzdélavani, zajisténo predmét(

financovani
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
C.9.3 Provést hodnoceni dosaZeni cile 31.8.2022 Ucitel
technickych
predmétl
4.4 Odborné vzdélavani véetné spoluprace $kol a zaméstnavatel@ (SS a VOS)
PRIORITA D: ZKVALITNENI PODMINEK ODBORNEHO VZDELAVANI A ROZSIRENI SPOLUPRACE S POTENCIONALNIMI ZAMESTNAVATELI
Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Zkvalitnit podminky | D.1 Zkvalitnit a Nejméné 4 zacia 4 | D.1.1 Provést analyzu odbornych praxi | Zajem vedeni Skoly, - 31.8.2021 Koordinator
odborného zefektivnit studenti 7aku a studentd, zjistit mozZnosti nabidka spoluprace se odborné
vzdélavani odborné praxe absolvovali zkvalitnéni a zefektivnéni. zameéstnavateli, dostate¢nd praxe,
7akl a studentl | odbornou praxi nabidka mist na praxi koordinator
na pracovisti v inovované spoluprace se
zaméstnavatele | podobé zaméstnavate
li
D.1.2 Ziskat nové partnery pro realizaci | Zajem vedeni skoly, ESF, prabézné Vedeni Skoly
odborné praxe inovovanou formou nabidka spoluprace se vlastni
zaméstnavateli, zdjem
partner(
D.1.3 Zapojit partnery do vytvoreni Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2021 | Koordinator
zadani inovovanou formou nabidka spoluprace se vlastni odborné
zaméstnavateli, zdjem praxe,
partner( koordinator
spoluprace se
zaméstnavate
li
D.1.4 Navrhnout nové reseni Zajem vedeni skoly, nabidka | ESF, 31.8.2022 | Koordinator
odbornych praxi a projednat na vedeni | spoluprdce se vlastni odborné
Skoly zaméstnavateli, zajem praxe

partner(
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje

D.1.5 Realizovat nové reSeni praxi u Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2022 Koordinator

vybraného vzorku Zakud a student( nabidka spoluprace se vlastni odborné

zaméstnavateli, zdjem praxe
partner(

D.1.6 Provést hodnoceni dosaZeni cile | --- - 31.8.2022 Koordinator
odborné
praxe

D.2 Vytvorit Zpracovana studie | D.2.1 Analyzovat mozZnosti realizace Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedouci sekce

podminky pro pro realizaci odborné praxe ve Skole, organizacni organiza¢ni moznosti Skoly, |vlastni EKO a ITE,

realizaci odborné | odborné praxe ve | moznosti a urcit dopady na VV proces a | zdjem Zak( a studentl o koordinator

praxe ve Skole Skole provoz skoly praxi na Skole odborné
praxe,
koordinator
spoluprace se
zaméstnavate
li

D.2.2 Vytipovat pracovisté pro Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Koordinator

odbornou praxi ve Skole a pfipravit jej | organizacni mozZnosti Skoly, |vlastni odborné

zdjem z3aku a studentll o praxe
praxi na Skole

D.2.3 Zpracovat studii na vyuziti Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2022 Koordinator

vytipovaného mista a pozice jako organiza¢ni moznosti Skoly, |vlastni odborné

odbornou praxi zaku ¢i studentd, zdjem z3aku a studentll o praxe,

pfipadné zrealizovat pilotni praxi. praxi na Skole koordinator
spoluprace se
zaméstnavate
li

D.2.4 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Koordinator

odborné
praxe

39




Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
D.3 Zajistit dalsi | Osm ucitell se D.3.1 Prabézné aktivné sledovat Vhodné nabidka DVPP, - prabéziné Ucitelé
odborné zUcastni akce nabidku vzdélavacich aktivit zdjem ucitell o odbornych
vzdélavani zamérené na zamérenych na vyuku odbornych sebevzdélavani predmétl
pedagogickych odborné predmét(
pracovniku vzdélavani
pedagogickych
pracovnikd
D.3.2 Zucastnit se alespori 8x Vhodna nabidka DVPP, ESF, 31.8.2022 Ucitel
vytipovanych akci zdjem ucitell o vlastni odbornych
sebevzdélavani, zajisténo predmétl
financovani
D.3.3 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Ucitel
odbornych
predmétl
D.4 Vytvorit Vytvoreno 5 D.4.1 Vytipovat vhodné partnery pro Zajem vedeni skoly, zajem ESF, prabéziné Ucitelé
vyukové novych vyukovych | spolupraci na pfipravé podkladd pro partner(l, motivovanost vlastni odbornych
materialy ve material( do vyuku odbornych predmeéti uciteld odbornych predmétd,
spolupraci se vyuky ve predmétd, zajisténo vedouci sekci,
zaméstnavateli | spolupraci se financovani partner( koordinator
zaméstnavateli spoluprace se
zaméstnavate
li
D.4.2 Zaclenit zastupce zaméstnavatelll | Zajem vedeni skoly, zajem ESF, 31.8.2022 Vedouci
do pripravy vyukovych materialt partnerl, motivovanost vlastni sekci, ucitelé
uciteld odbornych odbornych
predmétd, zajisténo predmét(
financovani partner(
D.4.3 Vytvofit vyukové materidly a Zajem vedeni Skoly, zajem ESF, 31.8.2022 ucitelé
pilotné ovéfit ve vyuce partner(l, motivovanost vlastni odbornych
uciteld odbornych predmét(
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
predmétd, zajisténo
financovani partner(

D.4.4 Sdilet vytvorené materialy pro Zajem vedeni skoly, zajem ESF, 31.8.2022 ucitelé

ostatni ucitele skoly partnerl, motivovanost vlastni odbornych

ucitelll odbornych predmétd,
predmétd, zajisténo vedouci sekci
financovani partner(

D.4.5 Provést hodnoceni dosaZeni cile | --- - 31.8.2022 Ucitel
odbornych
predmétl

D.5 Inovovat SVP | Provedena analyza | D.5.1 Analyzovat moznosti Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedouci sekci
a EPC s ohledem |SVP OA a T, pfip. | provazanosti OP s realitou oboru a dostatecné kompetence vlastni odbornych
na lepsi EPC, s ohledem na | navrhnout postupy inovace ucitelll, dostupné informace predmétd,
provazanost lepsi provdzanost z praxe, spoluprace se koordinator
odbornych odbornych zaméstnavateli Svp
predmétl s predmétu s

realitou oboru a | realitou oboru a

na prlpravny na prlpravny

charakter charakter

vSeobecné vSeobecné

vzdélavacich vzdélavacich

predmétd predmétd

D.5.2 Analyzovat aktualni pripravny Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2022 Vedouci sekci

charakter vseob. vzdél. predmétl a dostatecné kompetence vlastni odbornych

navrhnout postupy inovace ucitelli, dostupné informace predmétd,
z praxe, spoluprace se koordinator
zaméstnavateli Svp

D.5.3 Konzultovat mozné zmény se Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedouci sekci

SVS, piipadné s vyucujicimi dotéenych | dostate¢né kompetence vlastni odbornych

predmétl uciteld, dostupné informace predmétd,
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
z praxe, spoluprace se koordinator
zaméstnavateli Svp
D.5.4 Navrhnout zmény SVP Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedouci sekci
prislusnych pfedmét( dostatecné kompetence vlastni odbornych
ucitelll, dostupné informace predmétd,
z praxe, spoluprace se koordinator
zaméstnavateli Svp
D.5.5 Projednat zmény v pfedmétové --- --- 31.8.2022 Vedouci sekci
sekci a SR, schvalit zmény odbornych
predmétd,
koordinator
Svp
D.5.6 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Koordinator
SVP, vedouci
sekci
D.6 Inovovat a Inovovano a D.6.1 Vytipovat moznosti zdrojl pro Dostupnost zdroju, 31.8.2021 Vedeni Skoly
rozsifit ucebny rozsitreno vybaveni | financovani vybaveni odborné u¢ebny | dostatecné vztahy
pro vyuku 1 odborné ICT ICT se zamérenim na praktické vyuZiti |s partnery, nabidka
odbornych ICT ucebny ve oboru spoluprdce od financnich
predmétd ve spolupraci se partner(
spolupraci se zaméstnavateli
zaméstnavateli
D.6.2 Vytipovat u¢ebnu vhodnou pro Dostupnost zdroj, 31.8.2021 Povéreny
odpovidajici vybaveni dostatecné vztahy pracovnik
s partnery, nabidka
spoluprdce od financnich
partner(
D.6.3 Zajistit zdroj financovani Dostupnost zdroj, --- 31.8.2022 Reditel $koly

dostatecné vztahy
s partnery, nabidka
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
spolupréce od financnich
partner(
D.6.4 Zpracovat projektovy zamér, Dostupnost zdroju, vlastni 31.8.2022 Povéreny
pripadné dalsi potfebnou dokumentaci | dostatecné vztahy pracovnik
zavislou na rozsahu Uprav a zdroji s partnery, nabidka
financovani spolupréce od financnich
partner(
D.6.5 Realizovat inovaci a rozsiteni Dostupnost zdroju, Financni | 31.8.2022 Povéreny
vybaveni dostatecné vztahy zdroje pracovnik
s partnery, nabidka zaméstnav
spolupréce od financnich atell a
partnert partner,
ESF,
vlastni
D.6.6 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- 31.8.2022 Vedeni skoly
Rozsifit spolupraci | D.7 Udrzet Na skole je D.7.1 Vytipovat vhodnou osobu pro Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedeni Skoly
s potencionalnimi pozice obsazena pozice koordinaci spoluprace v rdmci SS a VOS | motivovanost pracovnika, vlastni
zaméstnavateli koordinator( koordinatora zajisténi zdroju financovani
spoluprace se spoluprace se
zaméstnavateli | zaméstnavateli
pro SS a VOS pro SSiVOS
D.7.2 Vytvofit napli prace Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedeni
koordinatora a pfipadné uzavrit motivovanost pracovnika, vlastni Skoly,
pracovné-pravni vztah zajisténi zdrojl financovani koordinator
D.7.3 Analyzovat vysledky prace 31.8.2022 Vedeni skoly,
koordinatora koordinator
D.7.4 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni skoly,

koordinator

D.8 Rozsifit sit
smluvnich
zaméstnavatell

Navazana
spoluprdce s 2

D.8.1VizA.6
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
novymi
zaméstnavateli
D.9 Zajistit staZze |Realizovany 2 D.9.1 Vytipovat vhodné mista pro staze | Zajem vedeni Skoly, zdjem Vedeni Skoly,
ucitell ve staze uciteld ve ucitelll vedouci ke zvyseni kvalifikace ucitell, zajem zastupcl koordinator
firmach firmach pedagoga firem spoluprace se
zaméstnavate
li
D.9.2 Vybrat vhodné ucitele, ktefi Zajem vedeni skoly, zajem Vedeni Skoly
absolvuji staz ve firmé ucitell
D.9.3 Realizovat staze ve firmach, Zajem vedeni skoly, zajem Vedeni skoly,
nejlépe v dobé nepfimé vyucovaci ucitell, zajem zastupcl koordinator
povinnosti a v dobé prazdnin firem spoluprace se
zaméstnavate
li
D.9.4 Analyzovat vysledky staze a --- Absolvent
navrhnout pfipadné reflexe do vyuky staze
D.9.5 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
D.10 Zajistit Zajisténi 2 D.10.1 Vizbod D.4a A.7
odbornika z odbornikl z praxe
praxe do vyuky | pro moZnost
spoluprdce ve
vyuce
D.11 Zajistit Zajistén 1 D.11.1 Vytipovat vhodné partnery pro | Zajem vedeni Skoly, zdjem ESF, 31.8.2022 Vedouci
spolupraci odbornik z praxe | spoluprdci na tvorbé a obhajobé mat. | partner(, motivovanost vlastni sekci, vedeni
odbornika pro spolupraci pfi | pracia AP ucitelll odbornych Skoly
z praxe pfi tvorbé a obhajobé predmétd, zajisténo
tvorbé a maturitnich praci financovani partner(
obhajobé

maturitni prace,
prip.
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
absolventské
prace VOS

D.11.2 Zadlenit zastupce Zajem vedeni skoly, zajem ESF, 31.8.2022 Vedouci

zaméstnavatell do tvorby a obhajoby | partnerd, motivovanost vlastni sekci, vedeni

mat. praci a AP ucitelll odbornych skoly
predmétd, zajisténo
financovani partner(

D.11.3 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- - 31.8.2022 Vedouci
sekci, vedeni
skoly

D.12 Inovovat Inovace 2 D.12.1 Analyzovat mozZnosti zapojeni Zajem vedeni skoly, nabidka | ESF, 31.8.2022 Vedeni skoly,
programy s predmétd v rdmci | zastupcl zaméstnavatel( pfi tvorbé a | spoluprace se vlastni koordinator
ohledem na SVP OA nebo IT inovaci SVP v oborech OA a IT, EPC zaméstnavateli, zdjem spoluprace se
potieby nebo EPC ve partner( zaméstnavate
spolupracujicich | spolupraci se li
zaméstnavatel( | zaméstnavatelem

D.12.2 Realizovat schlizky s rliznymi Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 | Vedeni skoly,

zaméstnavateli s cilem debaty nad nabidka spoluprace se vlastni koordinator

mozZnostmi Upravy obsahu vzdélavani | zaméstnavateli, zajem spoluprace se
partner( zaméstnavate
li

D.12.3 Konzultovat mozné zmény se Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 | Vedeni skoly

SVS, pripadné s vyucujicimi dotéenych | nabidka spolupréce se vlastni

predmét( zaméstnavateli, zajem

partner(, ¢asovy a
tematicky prostor v SVP

D.12.4 Navrhnout zmény SVP a EPC Pozitivni pfistup vedoucich | ESF, 31.8.2022 Koordindtor

prislusnych predmét sekci, ¢asovy a tematicky vlastni Svp

prostor v SVP
D.12.5 Projednat zmény v predmétové | --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly

sekci a SR, schvalit zmény
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
D.12.6 Provést hodnoceni dosazZeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedouci
sekci, vedeni
skoly
D.13 Zajistit Zajisténi 2 D.13.1 Vytipovat vhodné partnery pro | Zajem vedeni skoly, zdjem | --- 31.8.2022 | Vedeni skoly
podporu zaméstnavatel( podporu Ucasti v odbornych soutéZich | partner(, motivovanost
zaméstnavatelll | pro podporu ucitell odbornych
pro Ucasti Zakd a | v odbornych predmétd, zdjem Zakl o
studentd soutézZich soutéze
v odbornych
soutéZich
D.13.2 Zajistit podporu z partner(, Zajem ze strany partnerd, |-- 31.8.2022 | Vedeni skoly
zjistit podminky vhodna nabidka spoluprace
D.13.3 Realizovat a Ucastnit se Financni pokryti akce Zdroje 31.8.2022 | Povéreny
vytipovanych soutézi financnich pracovnik
partner(
D.13.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
D.14 Zajistit Realizovany 2 D.14.1 Analyzovat mozZnosti stazi zakl | Vhodna nabidka stazi, --- 31.8.2021 Koordindtor
staze zakl a staze zakl nebo a studentt v zahranicnich firmach zdjem zaku a studentd, odborné
student( studentl zajem vedeni skoly, praxe, vedeni
v zahranic¢nich v zahrani¢nich navazani partnerstvi Skoly,
firmach (podpora | firmach s pfislusnou firmou pracovnik KP
vyuky cizich
jazyk)
D.14.2 Vytipovat vhodné Zaky a Vhodnad nabidka stazi, 31.8.2021 Koordinator
studenty, ktefi se zucastni vybrané zdjem z4aka a studentd, odborné
stdZe v zahranicni firmé zdjem vedeni Skoly praxe, vedeni
skoly,
pracovnik KP
D.14.3 Realizovat alespon 2 staze zakd | Vhodna nabidka stazi, ESF, 31.8.2022 Koordinator
a studentl v zahranic¢nich firmach zdjem z4aka a studentd, granty, odborné
praxe
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
zajem vedeni skoly, dotacni
k dispozici financovani tituly
D.14.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
4.5 Rozvoj Skol jako center celoZivotniho uceni
PRIORITA E: ZVYSENI OBJEMU REALIZACI A KVALITY AKTIVIT SKOLNIHO CENTRA DALSIHO VZDELAVANI
Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Zvysit objem E.1 Vytvorit a Vytvorena a E.1.1 Vytvofit nabidku aktivit centra DV | Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedouci
realizaci dalSiho prezentovat prezentovana udrzitelnost centra DV a vlastni centra DV
vzdélavani ucelenou ucelend nabidka podpora zfizovatele,
nabidku aktivit aktivit centra DV Motivovanost vedouciho
centra DV centra DV, zajem o vedeni
aktivit ze strany
zaméstnancl
E.1.2 Prezentovat nabidku aktivit na Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedouci
webu skoly, socialnich sitich a na udrzitelnost centra DV a vlastni centra DV
verejnych prostorech. podpora zfizovatele,
Motivovanost vedouciho
centra DV, zajem o vedeni
aktivit ze strany
zaméstnancl
E.1.3 Provést hodnoceni dosaZeni cile --- --- 31.8.2022 Vedouci
centra DV
E.2 Realizovat Realizovany 2 E.2.1 Zjistit a reagovat na pozadavky Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2021 Vedouci
vzdélavani na vzdélavaci akce na | firem a instituci na Skoleni udrzitelnost centra DV a vlastni, centra DV,
objednavku objednavky firem |zaméstnanci dle nabidky centra DV podpora zfizovatele, zdroje vedeni Skoly
firem Motivovanost vedouciho partnerl a
centra DV, Motivace firem, |firem

Atraktivnost nabidky, zajem
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
o vedeni aktivit ze strany
zaméstnancl
E.2.2 Vytvofrit, pfipravit a kalkulovat Zajem vedeni skoly, Zajem | ESF, 31.8.2021 Vedouci
akci (akce) na objedndvku firem, Atraktivnost nabidky, |vlastni, centra DV
zajem o vedeni aktivit ze zdroje
strany zaméstnancl partner( a
firem
E.2.3 Realizovat akci na objednavku Zajisténo financovani akce, | ESF, 31.8.2022 Vedouci
v rdmci centra DV Zajem firem, Atraktivnost zdroje centra DV
nabidky, zajem o vedeni partner( a
aktivit ze strany firem
zaméstnancl
E.2.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile --- --- 31.8.2022 Vedouci
centra DV
E.3 Realizovat Realizovany 2 E.3.1 Zjistit a reagovat na pozadavky Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2021 Vedouci
zajmové zajmové spole¢nosti dle nabidky centra DV udrzitelnost centra DV a vlastni centra DV,
vzdélavani vzdélavaci akce podpora zfizovatele, vedeni skoly
obcanl pro ob¢any Motivovanost vedouciho
centra DV, Motivace
verejnosti k Ucasti na akcich
centra DV, Atraktivnost
nabidky, zadjem o vedeni
aktivit ze strany
zaméstnancl
E.3.2 Vytvofit, pFipravit a kalkulovat Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2021 Vedouci
akci (akce) pro obcany Motivace verejnosti k Ucasti | vlastni, centra DV

na akcich centra DV,
Atraktivnost nabidky, zajem
o vedeni aktivit ze strany
zaméstnancl
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
E.3.3 Realizovat akci pro obcany Zajisténo financovani akce, | ESF, 31.8.2022 Vedouci
v rdmci centra DV Motivace verejnosti k Gcasti | poplatek centra DV
na akcich centra DV, Ucastnikd
Atraktivnost nabidky, zajem
o vedeni aktivit ze strany
zaméstnancu
E.3.4 Provést hodnoceni dosaZeni cile - - 31.8.2022 Vedouci
centra DV
E.4 Navazana E.4.1 Navazat spolupraci Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2021 Vedeni skoly,
Spolupracovat na | spoluprace pfi s organizacemi (partnerem) udrzitelnost centra DV a vlastni, vedouci
rekvalifika¢nich | realizaci nabizejicimi kurzy pro UP podpora zfizovatele, financni centra DV
kurzech pro rekvalifikacnich Motivovanost vedouciho zdroje
Urady prace kurz@ pro UP centra DV, Motivace partner,
partnera pro spolupraci, up
vhodnd poptavka ze strany
UP, vhodné legislativni
podminky, Atraktivnost
nabidky, zdjem o vedeni
aktivit ze strany
zaméstnancu
E.4.2 Analyzovat moZnost zapojeni do | Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2021 Vedouci
aktivit partnera udrZitelnost centra DV a vlastni, centra DV
podpora zfizovatele, finanéni
Motivovanost vedouciho zdroje
centra DV, Motivace partnerd,
partnera pro spolupraci, up

vhodna poptavka ze strany
UP, vhodné legislativni
podminky, Atraktivnost
nabidky, zdjem o vedeni
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Obecné cile

Konkrétni cile

Kritéria hodnoceni

Ukoly

Predpoklady realizace
(jsou-li)

Finanéni
zdroje

Termin

Zodpovida

aktivit ze strany
zaméstnancl

E.4.3 Realizovat spolupraci na
rekvalifika¢nich kurzech pro UP

Zajem vedeni skoly,
udrzitelnost centra DV a
podpora zfizovatele,
Motivovanost vedouciho
centra DV, Motivace
partnera pro spolupraci,
vhodna poptavka ze strany
UP, vhodné legislativni
podminky, Atraktivnost
nabidky, zdjem o vedeni
aktivit ze strany
zaméstnancl

ESF,
financni
zdroje
partner,
up

31.8.2022

Vedouci
centra DV

E.4.4 Provést hodnoceni dosazeni cile

31.8.2022

Vedouci
centra DV

E.5 VyuZit
projektl Sablony
na jinych skolach
jako dodavatel
Skoleni DVPP

Realizovany 2
DVPP pro ped.
pracovniky

ostatnich skol

E.3.1 Zjistit a reagovat na pozadavky
jinych skol.

Zajem vedeni Skoly,
udrzitelnost centra DV a
podpora zfizovatele,
Motivovanost vedouciho
centra DV, Motivace jinych
Skol k Gcasti na akcich
centra DV, Atraktivnost
nabidky, zdjem o vedeni
aktivit ze strany
zaméstnancl

ESF,
vlastni

31.8.2021

Vedouci
centra DV,
vedeni Skoly

Novy ukol
vychdzejici
z aktudlnich
prileZitosti

E.3.2 Vytvofrit, pfipravit a kalkulovat
akci (akce) DVPP

Zajem vedeni skoly,
Motivace skol k Gcasti na
akcich centra DV,
Atraktivnost nabidky, zajem

ESF,
vlastni,

31.8.2021

Vedouci
centra DV
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
v ramci projektd o vedeni aktivit ze strany
Sablony II zaméstnanc(l
E.3.3 Realizovat akci DVPP v ramci Zajisténo financovani akce, | ESF, 31.8.2021 Vedouci
centra DV Motivace verejnosti k Gcasti | poplatek centra DV
na akcich centra DV, Ucastnikd
Atraktivnost nabidky, zajem
o vedeni aktivit ze strany
zaméstnancu
E.3.4 Provést hodnoceni dosaZeni cile - - 31.8.2021 Vedouci
centra DV
Zkvalitnit aktivity E.5 Inovovat a Realizovana revize | E.5.1 Analyzovat soucasnou nabidku Zajem vedeni skoly, ESF, 31.12.2021 |Vedouci
Skolniho centra zatraktivnit obsah( kurzd DV | aktivit centra DV podpora center DV vlastni, centra DV
dalsiho vzdélavani | obsahy kurz( DV ztfizovatele financni
zdroje
partner(
E.5.2 Revidovat nabidku aktivit, schvalit | Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2022 Vedeni Skoly
vedenim Skoly podpora center DV vlastni,
zfizovatele finanéni
zdroje
partner(
E.5.3 Prezentovat nabidku kurz( na ESF, 31.8.2022 Vedouci
webu skoly, socialnich sitich a na vlastni, centra DV
verejnych prostorech. finanéni
zdroje
partner(
E.5.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile --- --- 31.8.2022 Vedouci
centra DV
E.6 Hledat Nalezen 1 partner |E.6.1 Aktivné vyhledavat a vytipovat Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 | Vedouci
partnery pro pro rozvoj centra | mozné partnery pro rozvoj centra DV podpora center DV vlastni, centra DV,
rozvoj centra DV | DV ztizovatele, zajem partnerd | finanéni vedeni Skoly
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
zdroje
partner(
E.6.2 Provést hodnoceni dosazZeni cile --- --- 31.8.2022 Vedouci
centra DV
4.6 Podpora inkluze (SS)
PRIORITA F: ROZVOJ A ZKVALITNENI SKOLNIHO PORADENSKEHO CENTRA A NABIDKY VZDELAVANI, KTERE JE BEZPECNE FYZICKY PRiISTUPNE VSEM
Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Rozvijet a zkvalitnit | F.1 Usilovat o Realizovany 2 F.1.1 Vytipovat zdky a terminy pro Na sSkole jsou zaci s IP, ESF, 31.8.2022 Pracovnik
Skolni poradenské poskytovani konzultace roéné | konzultace zastupce SPC se zaky kvalifikovany pracovnik SPC | vlastni, SPC
centrum podpory vsem se vsemi zaky s individudInimi potfebami rozpocet
zakam podle s individudInimi Skoly
jejich potiebami
individualnich
potreb
F.1.2 Konzultovat individudlni potfeby | Na skole jsou Zaci s IP, ESF, 31.8.2022 Pracovnik
7aka kvalifikovany pracovnik SPC | vlastni, SPC
rozpocet
Skoly
F.1.3 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Pracovnik
SPC
F.2 Prabéineé Clenové SPC F.2.1 Vytipovat vhodné vzdélavaci akce |Vhodna nabidka DVPP, ESF,
zvySovat absolvuji 2 pro ¢leny SPC zaméfené na inkluzi Financni zdroje pro Ucast na | vlastni,
kvalifikaci ¢lent | vzdélavaci akce DVPP, motivovanost rozpocet
SPC zaméfené na pracovnika SPC gkoly
inkluzi
F.2.2 Zucastnit se vzdélavacich akci Vhodna nabidka DVPP, ESF,
zamérenych na inkluzi Financni zdroje pro Ucast na | vlastni,
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
DVPP, motivovanost rozpocet
pracovnika SPC gkoly
F.2.3 Provést hodnoceni dosazZeni cile - - 31.8.2022 Pracovnik
SpC
F.3 Zajistovat Zajisténi asistenti | F.3.1 Zajistit po celou dobu studia a po | Legislativni podminky, ESF, 31.8.2022 Pracovnik
asistenty pedagoga pro celou dobu potfeby asistenty pedagoga | zajiSténo financovani vlastni, SPC
pedagoga pro inkluzivni pro vSechny ptipady dle doporuceni rozpocet
realizaci vzdélavani dle poradenskych instituci Skoly
inkluzivniho doporuceni
vzdélavani poradenskych
instituci v plné
mire
F.3.2 Provést hodnoceni dosazZeni cile - - 31.8.2022 Pracovnik
SpC
F.4 Vytvaret Zajistény véechny |F.4.1 Analyzovat potfeby SPC pro Zajem vedeni skoly, ESF, 31.12.2021 | Pracovnik
podminky pro podminky pro efektivni praci zku$enosti pracovnika SPC a | vlastni, SPC
praci SPC praci SPC jeho motivovanost rozpolet
Skoly
F.4.2 Navrhnout Upravu podminek pro | Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.12.2021 | Pracovnik
praci SPC zajisténo financovani zmén | vlastni, SPC,
rozpocet povéreny
Skoly pracovnik
F.4.3 Realizovat zmény, pofidit Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022
potfebné vybaveni zajisténo financovani zmén | vlastni,
rozpocet
Skoly
F.4.4 Provést hodnoceni dosaZeni cile --- --- 31.8.2022 Pracovnik
SPC
UdrzZet nabidku F.6 Zajistit Pro kazdého zZaka |F.6.1 Analyzovat potieby zakl se Na skole jsou Z4ci se SFP, ESF, prabézné Pracovnik
vzdélavani, které je | dpravu se specifickymi specifickymi fyzickymi potifebami kvalifikovany pracovnik SPC | vlastni, SPC
pracovnich mist | fyzickymi rozpocet
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
bezpecné fyzicky zaka, které potiebami Skoly,
pfistupné viem umozni snadny a | zajisténa upravena zdroje PPP
fyzicky bezpecény | pracovni mista a
pfistup ke zfizovatele
vzdélani
F.6.2 Upravit pracovni mista dle potieb | Na skole jsou Zaci s IP, ESF, Vidy Pracovnik
7aka kvalifikovany pracovnik SPC | vlastni, k zahajeni | SPC
rozpocCet |Skolniho
Skoly roku
F.6.3 Provést hodnoceni dosazZeni cile - - 31.8.2022 Pracovnik
SpC
F.7 Zajistit Provedena analyza | F.7.1 Jmenovat pracovni skupinu pro Zajem vedeni skoly --- 31.8.2022 Reditel $koly
organizacni a pro zvyseni analyzu stavu a pro pripadné stavebni
stavebni Upravy | bezbariérovosti Upravy
pro zajisténi Skoly stavebné
snadného a technickymi
bezpecného Upravami
pohybu kazdého
zaka v ramci
Skoly
F.7.2 Zpracovat analyzu pro zvyseni Zajem vedeni skoly, vhodné | ESF, IROP, | 31.8.2022 Povéreny
bezbariérovosti Skoly financni zdroje, organizacni | vhodny pracovnik
a prostorové moznosti Skoly | dotaéni
titul,
investi¢ni
fond,
financni
zdroje
zfizovatele
F.7.3 Zadat stavebni studii pro Zajem vedeni skoly, vhodné | ESF, IROP, | 31.8.2022 Povéreny
navrzené Upravy financni zdroje pro studii, vhodny pracovnik
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
organizacni a prostorové dotacni
moznosti Skoly titul,
investicni
fond,
finan¢ni
zdroje
zfizovatele
F.7.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile - - 31.8.2022 Pracovnik
SPC
F.8 Vytvorit Vytvoren prostor | F.8.1 Jmenovat projektovou skupinu Zajem vedeni skoly --- 31.8.2021 Reditel $koly
zafizeni pro pro relaxaci a pro feseni prostoru pro relaxaci a
relaxaci a zvySeni | zvySeni fyzické zvyseni fyzické kondice
fyzické kondice | kondice hendikepovanych Zaka a studentl
hendikepovanyc | hendikepovanych
h zakl a z4ka a student(
studentd
F.8.2 Zpracovat projektovy zamér pro Zajem vedeni skoly, ESF, IROP, | 31.12.2021 | Povéfeny
stavebni Upravy a vybaveni finan¢ni zdroje pro vhodny pracovnik
zpracovani PZ dotacni
titul,
investi¢ni
fond,
finanéni
zdroje
zfizovatele
F.8.3 Zpracovat a podat investi¢ni Zajem vedeni skoly, ESF, IROP, | 31.12.2021 | Povéreny
zamér, hledat vhodné financni zdroje | financ¢ni zdroje pro vhodny pracovnik
zpracovani I1Z dotacni
titul,
investicni
fond,
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
finan¢ni
zdroje
zfizovatele
F.8.4 Realizovat investi¢ni zamér Zajem vedeni skoly, ESF, IROP, | 31.8.2022 |Povérfeny
financni zdroje realizaci vhodny pracovnik
dotacni
titul,
investicni
fond,
financni
zdroje
zfizovatele
F.8.5 Provést hodnoceni dosazeni cile 31.8.2022 Vedeni Skoly
4.7 Rozvoj vyuky cizich jazyka (SS a VOS)
PRIORITA G: ZVYSENi UROVNE A PRAKTICKEHO ZAMERENI VYUKY CIZiCH JAZYKU
Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Zvysit aroven vyuky | G.1 Vybavit Skolu | Pofizeny 10 kusi | G.1.1 Analyzovat potieby pro moderni | Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2021 | Vedouci sekce
cl modernimi digitalni techniky | vyuku cizich jazykd, vytvofrit koncept motivovanost ucitelll pro vlastni, ClJ, spravce
digitalnimi pro inovativni vyuziti a spravy zafizeni praci s modernimi dotacni ICT
prostredky pro vyuku cizich jazyk( prostiedky, vhodna nabidka | tituly
inovativni vyuku | (tablety apod.) DVPP pro ucitele
cizich jazyk(
(tablety apod.)
G.1.2 Specifikovat zafizeni potfebné Zajem vedeni skoly, ESF, Vedouci
pro moderni vyuku motivovanost ucitelll pro vlastni, sekce ClJ,
praci s modernimi dotacni spravce ICT
prostfedky, vhodna nabidka | tituly

DVPP pro ucitele
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
G.1.3 Pofidit digitalni techniku pro Zajem vedeni skoly, ESF, Povéreny
inovativni vyuku cizich jazyk motivovanost ucitelll pro vlastni, pracovnik
praci s modernimi dotacni
prostfedky, vhodna nabidka | tituly
DVPP pro ucitele, finanéni
zdroje pro realizaci
G.1.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedouci sekce
ClJ, spravce
ICT
G.2 Zajistit Vytvorena analyza | G.2.1 Jmenovat skupinu pro inovativni | Zajem vedeni Skoly, --- 31.8.2021 Reditel $koly
podporu pro pro zavedeni vyuku CJ motivovanost ucitelll pro
zavadéni inovativnich prvk( praci s modernimi
inovativnich do vyuky CJ prostiedky, vhodna nabidka
prvkd do vyuky DVPP pro ucitele
o]
G.2.2 Vytvorit analyzu pro zavedeni Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2021 Povéreny
inovativnich prvkd do vyuky CJ motivovanost uditell pro vlastni, pracovnik
praci s modernimi dotacni
prostfedky, vhodna nabidka | tituly
DVPP pro ucitele
G.2.3 Realizovat pfipadna opatreni Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2022 Povéreny
motivovanost ucitell pro vlastni, pracovnik
praci s modernimi dotacni
prostfedky, vhodna nabidka | tituly
DVPP pro ucitele, finanéni
zdroje pro realizaci
G.2.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedouci sekce

ClJ, metodik
ICT
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
G.3 Zajistit Navazana G.3.1 Vytipovat vhodné zarazeni Zajem vedeni skoly, - 31.8.2021 Vedouci
rodilého spoluprace se 2 rodilych mluvcich do vyuky a moznosti | nabidka rodilych mluvcich, sekce ClJ
mluvciho pro rodilymi mluvcimi | podpory vyuky CJ personalni potieba, zajem
¢ast vyuky CJ pro podporu vyuky ze strany rodilych mluvcich,
cl vhodné podminky pro
spolupréci
G.3.2 Aktivné vyhledat moZnosti Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Povéreny
navazani spoluprace s rodilymi nabidka rodilych mluvéich, | vlastni, pracovnik
mluvcimi, ptripadné s organizacemi, personalni potreba, zdjem | dotacni
které je zastupuji ze strany rodilych mluvcéich, | tituly
vhodné podminky pro
spolupréci
G.3.3 Uzavfit dohodu o spolupraci Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Povéreny
nabidka rodilych mluvéich, | vlastni, pracovnik
personalni potreba, zajem dotacni
ze strany rodilych mluvcich, | tituly
vhodné podminky pro
spoluprdci
G.3.4 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
G.4 Udrzet Realizovdny 2 G.4.1 Vyhledat moznosti mobilit zakl, |Zajem vedeni Skoly, ESF, pribézné Vedeni Skoly,
mobility Zaka, mobility Zaka, studentd a vyucujicich do zahranici motivovanost ucitell evropské vedouci sekce
student a studentu a ClJ, Vhodna nabidka programy cl
vyucujicich do vyucujicich do evropskych programd Erasmus+
zahranici zahranici aj.
G.4.2 Vytipovat vhodné Ucastniky Zajem zaku a studentll o prabézné Vedouci
mobilit mobility sekce ClJ
G.4.3 Realizovat mobility Zaka, Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedeni Skoly
studentl a vyucujicich ve stanoveném | motivovanost ucitel( evropské
rozsahu a misté ClJ, Vhodna nabidka programy
evropskych programd, Erasmus+
aj.
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
zdjem z3ku a studentll o
mobility
G.4.4 Provést hodnoceni dosazZeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
G.5 Zvysit Nakoupeno 50 G.5.1 Analyzovat soucasnou nabidku Zajem vedeni skoly, --- 31.8.2021 Vedouci
¢tenarskou kusU cizojazycénych | cizojazy¢nych knih a ¢asopis( nalezeno vhodné sekce ClJ,
gramotnost v CJ | knih a 1 dalsi titul financovani nakupu Pracovnik
nakupem ¢asopisu knihovny
cizojazy€nych
knih a ¢asopis(
G.5.2 Vytipovat a navrhnout vhodné Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Povéreny
tituly k pofizeni potfeba novych tituld do vlastni, pracovnik
vyuky, nalezeno vhodné partnefi
financovani nakupu Skoly
G.5.3 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- - 31.8.2022 Vedouci
sekce ClJ,
Pracovnik
knihovny
Zlepsit praktické G.6 Inovovat SVP | Inovovany 2 G.6.1 Vybrat vhodna témata/formy pro | Zajem vedeni skoly, nalezen | --- 31.8.2021 Vedouci
zaméreni vyuky CJ OA, ITE a predméty cizich praktické zaméreni vyuky CJ ¢asovy a tematicky prostor sekce ClJ
program EPC jazykt v SVP OA, v SVP a programu EPC,
v cizich jazycich | ITE a programu Zajem ucitell ClJ o inovace
smérem EPC smérem a jiné zaméreni vyuky
k praktickému k praktickému
zaméreni zaméreni
G.6.2 Konzultovat mozné zmény na Zajem vedeni skoly, nalezen | --- 31.8.2022 Vedouci
SirSim vedeni Skoly, pfipadné ¢asovy a tematicky prostor sekce ClJ,
s vyucujicimi daného predmétu v SVP a programu EPC, koordinator
Zajem uciteld ClJ o inovace Svp
a jiné zaméreni vyuky
G.6.3 Navrhnout zmény pfislusnych --- --- 31.8.2022

predmétl

Koordinator
Svp
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
G.6.4 Projednat zmény v pfedmétové - - 31.8.2022 Koordinator
sekci a SR, schvalit zmény Svp
G.6.5 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- - 31.8.2022 Vedouci
sekce ClJ
4.8 Digikompetence (SS a VOS)
PRIORITA H: UDRZENi A ROZ3IRENi PODMINEK VZDELAVANI VEDOUCI K DALSIMU ROZVOJI DIGITALNICH KOMPETENCi ZAKU A STUDENTU
Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Finan¢ni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Udrzet a rozsitit ICT | H.1 Inovovat Zmapovana celd a | H.1.1 Jmenovat pracovni skupinu pro Zajem vedeni skoly --- 31.8.2021 Reditel $koly
podminky ke pocitacovou sit | inovovana Cast mapovani a inovaci pocitacové sité a
vzdélavani Skoly smérem ke | pocitaCové sité serverového zazemi skoly
zvySeni stability a | Skoly smérem ke
rychlosti zvyseni stability,
rychlosti a
bezpecnosti
H.1.2 Zmapovat a zakreslit soucasnou Dostupnost podkladd a ESF, 31.8.2021 Povéreny
pocitacovou sit dokumentace, organizacni | dotacni pracovnik,
moznosti tituly, spravce ICT
vlastni,
finanéni
zdroje
zfizovatele
H.1.3 Navrhnout zmény a inovace K dispozici inovace vedouci | ESF, 31.12.2021 | Povéreny
pocitacové sité smérujici ke zvyseni ke zkvalitnéni rychlosti a dotacni pracovnik,
stability, rychlosti a bezpecnosti stability, odpovidajici pomér | tituly, sprdvce ICT
ceny a efektu vlastni,
financni
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
zdroje
zfizovatele
H.1.4 Inovovat pocitacovou sit K dispozici inovace vedouci | ESF, 31.8.2022 Povéreny
ke zkvalitnéni rychlosti a dotacni pracovnik
stability, odpovidajici pomér | tituly,
ceny a efektu, zajistény vlastni,
financni zdroje financni
zdroje
zfizovatele
H.1.5 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.2 Udrzet Funguje H.2.1 Analyzovat kvalitu bezdratového | Zajem vedeni skoly --- 31.8.2021 Reditel gkoly
kvalitni bezdratové pripojeni pro zaky, studenty a ucitele
bezdratové pfipojeni WiFi
pfipojeni WiFi zafizeni pro zaky,
zafizeni pro zaky, | studenty a ucitele
studenty a
ucitele
H.2.2 Navrhnout zmény ¢i rekonstrukci | Nevyhovujici stav WiFi ve ESF, 31.8.2022 Spravce ICT
WiFi sité Skole, zajisténo financovani | vlastni,
finanéni
zdroje
zfizovatel,
OPS
H.2.3 Hledat zdroje pro financovani Nabidka vhodnych ESF, 31.8.2022 Spravce ICT
dalsiho rozvoje WiFi sité, pfipadné je financnich zdroja vlastni,
vyuzit ve stanoveném rozsahu finanéni
zdroje
zfizovatel,
OPS
H.2.4 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
H.3 Zajistit Na pocitaCové siti | H.3.1 Pribézné sledovat bezpecnost K dispozici nastroje pro ESF, prabéziné Spravce ICT
bezpecny provoz | nebyla Uspésna provozu pocitacové sité a reagovat na |sledovani bezpecnosti, vlastni,
pocitacové sité a | Zaddna bezpecnosti | hrozby personalni kapacity financni
koncovych hrozba zdroje
zarizeni zfizovatel,
OPS
H.3.2 Analyzovat chovani prvk( K dispozici nastroje pro ESF, Spravce ICT
pocitacové sité a jednotlivych klient( sledovani bezpecnosti, vlastni,
s cilem odhalit potenciondlni i redlné personalni kapacity financni
bezpecnostni hrozby zdroje
zfizovatel,
OPS
H.3.3 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.4 Udrzet Vsechny zakovské | H.4.1 Zmapovat stati jednotlivych PC Zajem vedeni skoly, --- 31.8.2021 Reditel gkoly
maximalni stafi | PC nejsou starsi vyuzivanych ve vyuce dostupné nastroje pro
zakovskych PC na | neZ 6 let mapovani stavu ICT
urovni 6 let
H.4.2 Navrhnout obnovu Zakovskych PC | Vhodna nabidka zatizeni, ESF, 31.8.2022 Spravce ICT
v urcenych mistnostech zajisténo financovani vlastni,
prabézné obnovy financni
zdroje
zfizovatel,
OPS,
finanéni
partnefi
H.4.3 Hledat mozZnosti financovani Vhodna nabidka finan¢nich | --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
inovace zdroju
H.4.4 Specifikovat potfebna zafizeni --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.4.5 Realizovat vefejnou zakdzku a Vhodna nabidka zafizeni, ESF, Vhodna
nakup zafizeni zajisténo financovani vlastni, nabidka
nakupu finanéni zafizeni,
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
zdroje zajisténo
zfizovatel, |financovani
OPS, prabézné
financni obnovy
partnefi
H.4.6 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.5 Zvysit Rychlost H.5.1 Analyzovat soucasny stav Zajem vedeni skoly, --- 31.12.2021 | Sprévce ICT
rychlost konektivity Skoly | smlouvy s ISP a jednat s nim o MozZnosti jednani s ISP
konektivity Skoly |k Internetu moznostech dalSiho zkvalitnéni
k Internetu navysena o 20 pfipojeni
procent
H.5.2 Navrhnout zmény ptipojeni Technologické mozZnosti ESF, 31.12.2021 | Sprévce ICT
smérujici ke zvySeni rychlosti a stability | navySeni rychlosti rozpocet
Skoly, OPS,
finanéni
partnefi
H.5.3 Upravit smluvni vztah s ISP Moznost Upravy smlouvy, ESF, 31.8.2022 Reditel $koly
Positivni vysledek jednani rozpocet
s ISP, Pokryti pfipadného Skoly, OPS,
navyseni ceny finanéni
partnefi
H.5.4 Provést hodnoceni dosaZeni cile | --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.6 Zajistit Vsichni H.6.1 Analyzovat chybéjici zafizeni tak, | Zajem ucitell o nova 31.12.2021 |Spravce ICT
kazdému pedagogicti aby kazdy vyucujici mél neomezeny zafizeni, prostorové
pedagogickému | pracovnici maji pfistup k pracovnimu zafizeni moznosti pracovnich mist,
pracovnikovi k dispozici vlastni vhodna nabidka zafizeni,
vlastni pracovni | pracovni zafizeni financni zdroje
PC zapojeny do |zapojené do

pocitacové sité

pocitacové sité

63




Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
H.6.4 VyuZit nepouzivané zakovské Zajistény financni zdroje ESF, 31.8.2022 Povéreny
zafizeni z modernizovanych uceben — rozpocet pracovnik
postupna obnova ucitelskych PC skoly, OPS
H.6.5 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.7 Zajistit Pofizeno 10 kusG | H.7.1 Analyzovat potieby Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2021 Vedouci sekci,
vybranym digitalni techniky | pedagogickych pracovniki pro realizaci | motivovanost ucitell pro vlastni, spravce ICT
pedagogickym pro inovativni inovativnich postupt pfi vyuce praci s modernimi dotacni
pracovnikim vyuku (tablety prostfedky, vhodna nabidka | tituly
moderni digitalni | apod.) DVPP pro ucitele
zafizeni pro
inovativni
postupy pfi
vyuce (tablety
apod.)
H.7.2 Vytvofrit koncept vyuZiti a spravy | Existence feSeni vhodného | ESF, 31.8.2021 Vedouci sekce
zafizeni pro Skolska zafizeni vlastni, ClJ, spravce
dotacni ICT
tituly
H.7.3 Specifikovat zafizeni potfebné 31.12.2021 |Povéreny
pro inovativni vyuku pracovnik
H.7.4 Pofidit digitalni techniku pro Zajistény financni zdroje ESF, 31.8.2022 Povéreny
inovativni vyuku nakupu vlastni, pracovnik
dotacni
tituly,
finanéni
partnefi
H.7.5 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedouci sekci,
spravce ICT
H.8 Vybavit Nejméné dvé H.8.1 Zmapovat vybaveni Zajem vedeni skoly, --- 31.8.2021 Spravce ICT

bézné tfidy

béiné tfidy nové
vybaveny

multimedidlni technikou v béZnych
tridach

dostupné nastroje pro
mapovani stavu ICT
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Obecné cile

Konkrétni cile

Kritéria hodnoceni

Ukoly

Predpoklady realizace
(jsou-li)

Finanéni
zdroje

Termin

Zodpovida

multimedialni
technikou

multimedialni

technikou

H.8.2 Navrhnout vybaveni potfebnych
uceben

Vhodna nabidka zafizeni,
zajisténo financovani
nakupu

ESF,
vlastni,
financni
zdroje
zfizovatele
, OPS,
financni
partnefi

31.8.2021

Spravce ICT

H.8.3 Hledat mozZnosti financovani
vybaveni

31.12.2021

Vedeni Skoly

H.8.4 Specifikovat potiebna zafizeni

ESF,
vlastni,
financni
zdroje
zfizovatele
, OPS,
financni
partnefi

31.12.2021

Povéreny
pracovnik

H.8.5 Realizovat vefejnou zakazku a
nakup zafizeni

Zajistény financni zdroje
nakupu

ESF,
vlastni,
financni
zdroje
zfizovatele
, OPS,
financni
partnefi

31.8.2022

Povéreny
pracovnik

H.8.6 Provést hodnoceni dosazeni cile

31.8.2022

Spravce ICT
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
H.9 Vybavit Nejméné jedna H.9.1 Zmapovat vybaveni Zajem vedeni Skoly, - 31.8.2021 Spravce ICT
specializované specializovana specializovanych uceben ICT dostupné nastroje pro
tridy digitdlnimi | u¢ebna vybavena |vybavenim mapovani stavu ICT
technologiemia | digitalni technikou
dalSim ICT a dalSim ICT
vybavenim vybavenim
H.9.2 Navrhnout nové vybaveni Vhodna nabidka zafizeni, ESF, 31.8.2021 Spravce ICT
specializovanych uceben zajisténo financovani vlastni,
nakupu financni
zdroje
zfizovatele
, OPS,
finanéni
partnefi
H.9.3 Hledat moZnosti financovani - - 31.12.2021 |Vedeni Skoly
vybaveni
H.9.4 Specifikovat potfebna zafizeni - ESF, 31.12.2021 |Povéreny
vlastni, pracovnik
finanéni
zdroje
zfizovatele
, OPS,
finanéni
partnefi
H.9.5 Realizovat vefejnou zakdzku a Zajistény financni zdroje ESF, 31.8.2022 Povéreny
nakup zafizeni nakupu vlastni, pracovnik
finan¢ni
zdroje
ztizovatele
, OPS,
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
finan¢ni
partnefi
H.9.6 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.10 Budovat Zpracovana H.10.1 Jmenovat pracovni skupinu pro | Personalni zdroje, nabidka | --- 31.8.2021 Reditel gkoly
Skolni informacni | analyza moznosti | analyzu a dalsi mozZny rozvoj vhodnych systému
systém pro Sifeni | dalSiho rozvoje a | informacnich systém( na skole
a sdileni zkvalitnéni
informaci Skolniho
informacniho
systému
H.10.2 Zpracovat analyzu moZnosti Personalni zdroje, nabidka | ESF, 31.8.2022 Povéreny
dalsiho rozvoje a zkvalitnéni skolniho vhodnych systému vlastni, pracovnik,
informacniho systému OPS spravce ICT
H.10.3 Projednat analyzu na vedeni --- --- 31.8.2022 Povéreny
Skoly a stanovit cile pro dalsi rozvoj pracovnik,
Skolniho IS spravce ICT
H.10.4 Provést hodnoceni dosaZeni cile | --- --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.11 Poradat Realizovany 2 H.11.1 Vytipovat vhodné oblasti, Zajem vedeni skoly, zajem | --- 31.8.2021 Vedeni skoly,
moderni prehlidky ICT témata a terminy pro realizaci zaku a student(l ucastnit se povéreny
prehlidky ICT dovednosti Zakd prehlidky ICT dovednosti Zakl nebo prehlidky, dostatecna pracovnik
dovednosti Zakd | nebo student( studentd nabidka praci
nebo studentu
H.11.2 Usporadat prehlidky ICT Zajem vedeni Skoly, zajem | ESF, 31.8.2022 Vedeni skoly,
dovednosti z4ka a studentl uUcastnit se | vlastni povéreny
prehlidky, dostate¢na pracovnik
nabidka praci
H.11.3 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
H.12 Organizovat | Organizovany 2 H.12.1 Vytipovat vhodné oblasti, Zajem vedeni skoly, zajem | --- 31.8.2021 Vedeni skoly,
a ucastnit se soutéze v ICT témata a terminy pro usporadani zakl a studentl ucastnit se povéreny
soutézi v ICT oblastech a Zaci soutézi a pro Ucast na soutézich v ICT | soutéZi, nabidka vhodnych pracovnik

oblastech

nebo studenti se

oblastech
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
zUcastnili dalSich 4 soutézi, dostatecna nabidka
soutézi praci
H.12.2 Usporadat soutézZe a Ucastnit se | Zajem vedeni Skoly, zajem | ESF, 31.8.2022 Vedeni skoly,
soutézi v ICT oblastech 74kl a student( Ucastnit se | vlastni povéreny
prehlidky, dostatecna pracovnik
nabidka praci
H.12.3 Provést hodnoceni dosaZeni cile |--- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
Inovovat SW H.13 Poridit a Pofizeny nebo H.13.1 Analyzovat moZnosti dalSiho --- --- 31.8.2021 Spravce ICT
vybaveni pro vyuku | rozsitit licence rozsifeny 2 nové rozvoje SW vybaveni Skoly smérujici
SW pro zvySeni | licence vedouci ke |k rozsifeni a zkvalitnéni SW
kvality ICT zvyseni kvality ICT | vyuZivaného ve vyuce
kompetenci zakd | kompetenci Zakd a
a student( studentu
H.13.2 Vybrat a navrhnout vhodné SW | Vhodna nabidka SW --- 31.8.2021 Spravce ICT
vybaveni pro pofizeni dle pozadavki vybaveni, zajistény financni
sekci zdroje, zajem jednotlivych
sekci o novy SW
H.13.3 Pofidit potfebné nové SW Zajistény finanéni zdroje ESF, 31.8.2022 Povéreny
vybaveni nakupu vlastni, pracovnik
finanéni
zdroje
zfizovatele
, OPS,
finanéni
partnefi
H.13.4 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- 31.8.2022 Spravce ICT
H.14 Zajistit Vsechny SW H.14.1 Sledovat aktualizace --- --- prabézné Spravce ICT
aktualizace pro | aplikace jsou jednotlivych SW
vSechny SW aktualni
aplikace
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
H.14.2 Konzultovat vhodnost Vhodna nabidka SW - 31.8.2021 Spravce ICT
aktualizaci s dotéenymi sekcemi aktualizaci, zajistény
financni zdroje, zajem
jednotlivych sekci o
aktualizace SW
H.14.3 Vhodné dle potieb aktualizovat |Zajistény financni zdroje ESF, 31.8.2022 Povéreny
SW vybaveni skoly nakupu aktualizaci vlastni, pracovnik
finan¢ni
zdroje
zfizovatele
, OPS,
financni
partnefi
H.14.4 Provést hodnoceni dosaZeni cile | --- --- 31.8.2022 Sprédvce ICT
H.15 Podpofrit Alesponi ve dvou H.15.1 Analyzovat moZnosti vyuziti Zajem ucitelll o vyuZziti ESF, 31.8.2021 Metodik ICT
vyuziti predmétech jsou | aktudlnich cloudovych nastroji ve cloudovych sluzeb, nabidka | vlastni,
cloudovych ve vyuce vyuce cloudovych sluzeb vhodnych | finanéni
feSeni pro vyuzivana pro Skolstvi, eliminovany zdroje
realizaci vyuky cloudova reseni bezpecnostni hrozby svéreni | zfizovatele
dat do cloudu, zajisténa
shoda s GDPR
H.15.2 Proskolit pedagogické Zajem uciteld o vyuziti ESF, 31.8.2022 Metodik ICT,
pracovniky v mozZnostech vyuziti cloudovych sluzeb, nabidka | vlastni, Vedouci
cloudovych feseni ve vyuce cloudovych sluzeb vhodnych | finanéni centra DV
pro Skolstvi, eliminovany zdroje
bezpecnostni hrozby svéreni | zfizovatele
dat do cloudu, zajisténa
shoda s GDPR
H.15.3 Navrhnout vyuZiti téchto Zajem ucitelll o vyuziti ESF, 31.8.2022 Metodik ICT
nastroju v konkrétnich predmétech cloudovych sluzeb, nabidka | vlastni,
jako podparny nastroj (bez zmény SVP) | cloudovych sluzeb vhodnych | finanéni
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
pro Skolstvi, eliminovany zdroje
bezpecnostni hrozby svéreni | zfizovatele
dat do cloudu, zajisténa
shoda s GDPR
H.15.4 Provést hodnoceni dosaZeni cile | --- --- 31.8.2022 Metodik ICT
4.9 Ctenaiska a matematicka gramotnost (SS a VOS)
PRIORITA |: ZVYSENI UROVNE CTENARSKE A MATEMATICKE GRAMOTNOSTI
Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
Zajistit podporu CG | 1.1 Zaélenit Alesponi ve dvou [.1.1 Analyzovat moZnosti zaélenéni Zajem vedeni Skoly, ¢asovy | --- 31.8.2022 Koordinator
napri¢ predméty systematickou predmétech je systematické prace s odbornymi texty |atematicky prostor pro SVP, vedeni
praci zaka a zaclenéna v rliznych pfedmétech zmény v jednotlivych skoly
studentd systematicka predmétech, nalezeni
s odbornymi prace zakd nebo vhodnych zplsob(
texty do studentd zaclenéni
predmétl s odbornymi texty
[.1.2 Konzultovat mozné zmény Zajem vedeni skoly, --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
s vedoucimi sekci, pripadné nabidka spoluprace se
s vyucujicimi danych predmétu zaméstnavateli, zdjem
partner(, ¢asovy a
tematicky prostor v SVP
[.1.3 Navrhnout zmény pfislusnych Pozitivni pfistup vedoucich | --- 31.8.2022 Koordinator
predmétl sekci, ¢asovy a tematicky Svp
prostor v SVP
[.1.4 Projednat zmény v predmétové --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
sekci a SR, schvalit zmény
1.1.5 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni skoly
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
1.2 Zvysit Cetnost | Ve Skolni knihovné | 1.2.1 Aktivné plsobit na zaky a Prostor pro vyuZivani - prabézné Vsichni
prace je realizovano 50 | studenty na vyuzivani odbornych literarnich zdrojl, vhodna ucitelé
s literarnimi vypujcek zdrojl ze Skolni knihovny témata, dostupnost
zdroji a vyuZiti odbornych zdroju potiebnych tituld
zakovské skolni
knihovny
1.2.2 Sledovat vypUljc¢ky odbornych --- --- 31.8.2022 Pracovnik
zdrojl ve skolni knihovné knihovny
1.2.3 Provést hodnoceni dosazeni cile - - 31.8.2022 Pracovnik
knihovny
Podporovat akce 1.3 Realizovat Realizovany 2 akce | I.3.1 Vytipovat vhodné oblasti, témata | Zajem vedeni Skoly, --- 31.8.2021 Vedeni skoly,
zamérené na rozvoj |akce na podporu | na podporu a terminy pro realizaci akci na podporu | organiza¢ni moznosti, vedouci
CG rozvoje CG (Dny | rozvoje CG rozvoje CG ¢asovy a tematicky prostor humanitnich
historie apod.) pro realizaci akci sekci
I.3.2 Usporadat akce na podporu Zajem vedeni skoly, ESF, 31.8.2022 Vedeni skoly,
rozvoje CG organizac¢ni moznosti, vlastni vedouci
Casovy a tematicky prostor humanitnich
pro realizaci akci sekci
1.3.3 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
1.4 Spolupracovat | Realizovany 2 akce | 1.4.1 Vytipovat vhodné oblasti, témata | Zajem vedeni Skoly, --- 31.8.2021 Vedeni skoly,
s mistni spole¢né s mistni | a terminy pro realizaci akci spole¢né organizacni moznosti, vedouci
knihovnou knihovnou s mistni knihovnou ¢asovy a tematicky prostor humanitnich
pro realizaci akci sekci
1.4.2 Usporadat akce spole¢né s mistni | Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2022 Vedeni skoly,
knihovnou organiza¢ni moznosti, vlastni vedouci
¢asovy a tematicky prostor humanitnich
pro realizaci akci sekci
1.4.3 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedeni Skoly
I.5 Aktivné Alespon 1x tydné |1.5.1 Jmenovat pracovni skupinu pro Zajem vedeni skoly, zajem ESF, 31.8.2021 Reditel $koly
pracovat se vystavovat socialni média zaka, studentl a uditeld o vlastni,
socialnimi sitémi, socidlni média, personalni finanéni
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
vytvofit redakéni | prispévek o zdroje pro vedeni skupiny, | partnefi,
radu pro socidlni | ¢innosti na Skole financni zajisténi chodu OPS
média — aktivity skupiny
skoly
prezentovat na
socialnich sitich,
zapojit studenty
1.5.2 Navrhnou fungovani, podobu a Zajem z4akQ, studentl a ESF, 31.8.2021 Povéreny
obsah pfispévkl na socialnich sitich ucitell, personalni zdroje vlastni, pracovnik
pro vedeni skupiny, financni | finanéni
zajisténi chodu skupiny partnefi,
OPS
I.5.3 Zverejniovat pravidelné prispévky |Zajem Zaka, student( a ESF, 31.8.2021 Povéreny
na socialnich siti, organizovat pracovni | ucitel(l, personalni zdroje vlastni, pracovnik
skupinu pro vedeni skupiny, finan¢ni | finanéni
zajisténi chodu skupiny partnefi,
OPS
I.5.4 Provést hodnoceni dosazeni cile | --- 31.8.2021 Povéreny
pracovnik
UdrzZet kvalitu i 1.6 Nakupovat Pofizeni 80 novych | 1.6.1 Analyzovat sou¢asnou nabidku Zajem vedeni Skoly, zajem | --- 31.8.2021 Vedouci
kvantitu vybaveni beletrii a kusG beletrie nebo | tituld vhodnou pro rozsifeni SK jednotlivych sekci o nové sekci,
Skolni knihovny odborné knihy odbornych knih do tituly, nalezeno vhodné Pracovnik
do Skolni Skolni knihovny financovani nakupu knihovny
knihovny
1.6.2 Vytipovat a navrhnout vhodné Zajem vedeni Skoly, ESF, 31.8.2022 |Vedouci sekci
tituly k pofizeni potifeba novych tituld do vlastni,
vyuky, nalezeno vhodné partnefi
financovani nakupu Skoly
1.6.3 Schvalit seznam titull k pofizeni, --- --- 31.8.2022 Vedeni skoly

zajistit financovani
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
1.6.4 Provést hodnoceni dosazeni cile 31.8.2022 Vedouci sekci,
Pracovnik
knihovny
1.7 Vybavit Skolu | Zakoupeno 5 [.7.1 Analyzovat technické potieby Zajem ucitelll pracovat ve --- 31.8.2021 Vedouci sekce
modernimi modernich (zafizeni) pro dali rozvoj CG, vytvofit | vyuce s modernimi HUM, spravce
zafizenimi pro zafizeni pro rozvoj | koncept vyuZiti a sprdvy zafizeni zafizenimi, vhodna nabidka ICT
rozvoj CG CG DVPP
(elektronickeé
ctecky knih)
1.7.2 Specifikovat zafizeni potfebné pro | --- --- 31.12.2021 |Povéreny
moderni rozvoj CG 74k pracovnik,
vedouci sekce
HUM
I.7.3 Pofidit moderni zafizeni pro rozvoj | Zajistény financni zdroje ESF, 31.8.2022 Povéreny
CG nakupu vlastni, pracovnik
dotacni
tituly,
finanéni
partnefi
I.7.4 Provést hodnoceni dosazeni cile 31.8.2022 Vedouci sekce
HUM, spravce
ICT
1.8 Zajistit ndkup | Zakoupeno 10 1.8.1 V navaznosti na pfedchozi cil Z4ajem ucitell pracovat ve 31.8.2021 Vedouci sekce
licenci licenci navrhnout vhodné tituly k pofizeni vyuce s modernimi HUM, spravce
elektronickych elektronickych elektronickych licenci a jejich zplsob zafizenimi, vhodna nabidka ICT
knih knih licencovani pro vyuZiti ve Skole DVPP
1.8.2 Zakoupit vybrané tituly Zajistény financni zdroje ESF, 31.8.2022 Povéreny
nakupu vlastni, pracovnik
dotacni
tituly,
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Obecné cile Konkrétni cile Kritéria hodnoceni | Ukoly Predpoklady realizace Financni | Termin Zodpovida
(jsou-li) zdroje
financni
partnefi
1.8.3 Provést hodnoceni dosazeni cile --- --- 31.8.2022 Vedouci sekce

HUM, spravce
ICT

Zajistit podporu MG | 1.9 Zaclenit Alespon v 50% 1.9.1VizC.5 --- --- --- ---
napric¢ predméty matematické predmétech SVP
Utvary a postupy | OA i IT, pfip. EPC,
do ostatnich je deklarovana
predmétd mezipfedmétova
vazba na
matematiku
Podporovat akce .10 U&astnit se | Z&ci se zu&astnili 4 |1.10.1 Viz C.6 —- - - -
zamérené na rozvoj |se zaky akci akci zamérenych
MG zamérenych na na rozvoj MG
rozvoj MG
I.11 Podporovat | Dva ucitelé se I.11.1Viz C.7 - - - -

dalsi vzdélavani
ucitell
matematiky

zUcastnili
vzdélavacich
aktivit pro ucitele
matematiky
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5. Stanovisko odborného garanta projektu Podpora krajského akéniho planovani (P-KAP)

Tato ¢ast je s ucinnosti od 20. zati 2017 nahrazena samostatnym dokumentem ,Stanovisko odborného garanta projektu Podpora krajského akéniho
planovani (P-KAP)“, tzv. dolozkou, ktera je generovana automaticky poté, co odborny garant P-KAP tento SAP schvali a uloZi do systému is.pkap.cz, kde bude
nasledné k dispozici ke stazeni ve ,Skolnich dokumentech”. Dolozka obsahuje unikatni kéd, ktery nahrazuje podpis odborného garanta P-KAP.

iy»®
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a Obchodni akademie, Vy$Si odborna $kola
a Jazykova Skola s pravem statni jazykové
zkousky Uherské Hradisté
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